Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Ministerstwo Pracy
[
Polityki Spoteczne;j

Roczne sprawozdanie merytoryczne z

dziatalnosci

organizacji pozytku publicznego

zarok 2011

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;
Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
We wszystkich pytaniach, w ktérych istnieje mozliwos¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wtasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS

Data wplyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizaciji

"FUNDACJA TDJ NA RZECZ EDUKACJI | ROZWOJU"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  SLASKIE Powiat KATOWICE
kontaktowe
Gmina KATOWICE Ulica ALEJA WALENTEGOQ(|Nr domu 1A Nr lokalu

ROZDZIENSKIEGO

Miejscowos¢ KATOWICE

Kod pocztowy 40-202

Poczta KATOWICE

Nr telefonu +48 667 500

871
Nr faksu E-mail fundacja@tdj.pl Strona www www.fundacjatdj.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze
Sadowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2010-02-10
5. Numer REGON 24079817600000 6. Numer KRS 0000294837

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2012-06-17




7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

Pawet Cieslak - Prezes Zarzgdu

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji | jacek Domogata - Przewodniczacy Rady Fundacji

(Nalgz'y Wpisaé imiona, na'zwiska oraz ir}formacje o funkcji Czestaw Kisiel - Cztonek Rady Fundacji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli . ..
lub nadzoru) Waldemar taski - Cztonek Rady Fundagii

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)
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1) prowadzenie dziatalnosci pomocy spotecznej, edukacyjnej,
oswiatowej, charytatywnej, w szczegolnoéci ukierunkowanej na
pomoc dzieciom i mtodziezy uczacej sie poprzez zapewnienie im
warunkoéw duchowego, psychicznego, intelektualnego i fizycznego
rozwoju.

2) inicjowanie i realizacji programOw na rzecz wyrownywania szans
dzieci i mtodziezy dla ich wszechstronnego rozwoju, prowadzenie
dziatalnosci edukacyjnej, oswiatowej, wychowawczej, na rzecz
dzieci i mtodziezy, ukierunkowanej na wzrost poziomu
wyksztatcenia i rozwdj zainteresowan oraz wspieranie rodzicéw i
opiekunéw w procesie wychowawczym.

3) pomoc w przygotowaniu do podjecia i utrzymania zatrudnienia
mtodziezy uczgce;j sie,

4) inicjowanie i prowadzenie dziatalnosci ekologicznej oraz w
zakresie kultury fizycznej i sportu.

5) prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gmin wiejskich i
miejskich oraz spotecznosci lokalnych w zakresie zwigzanym ze
wzrostem( intensyfikacjg) funkcji spotecznych, mieszkaniowych,
turystycznych, gospodarczych, sportowych i kulturalnych,

6) prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj techniki,
wynalazczosci i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i
wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej.

7) prowadzenie dziatalnosci na rzecz podtrzymywania i
upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

8) prowadzenie dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i
etnicznych oraz jezyka regionalnego;

9) prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z ochrong i promocjg
zdrowia;

10) prowadzenie dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;
11) prowadzenie dziatalnosci w zakresie promociji zatrudnienia i
aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy

12) prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj gospodarczy,
w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

13) wspomaganie i organizowanie programow wypoczynku dzieci i
miodziezy;

14) prowadzenie dziatalno$ci kulturalnej, zwigzanej m. in. z ochrong
dobr kultury i dziedzictwa narodowego

15) prowadzenie dziatalnosci w zakresie ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

16) wspomaganiem i organizowaniem programow dotyczgcych
turystyki i krajoznawstwa;

17) prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy ofiarom katastrof,
klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica:

18) prowadzenie dziatalnosci w zakresie promocji Rzeczypospolitej
Polskiej za granica;

19) prowadzenie dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzagdowych
oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, w zakresie ustalonym w pkt. 1-18 powyze;.
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10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

1) Organizacje systemu wsparcia finansowego i rzeczowego dla
dziatan stuzgcych wyréwnywaniu szans, pomocy w rozwoju dzieci i
mtodziezy oraz wspieraniu ich aktywnosci, w tym pozyskiwanie
srodkéw na fundowanie stypendiéw dla dzieci i mtodziezy
umozliwiajgcych im uczeszczanie do szkét i uczelni o wysokim
poziomie, organizacje i uczestniczenie w zajeciach uzupetniajgcych
oraz rozwijanie wtasnych przedsiewziec i zainteresowan;

2) Organizowanie wycieczek, kurséw, kolonii, imprez kulturalnych;
3) Organizacje i przeprowadzanie imprez i zbiérek dla
pozyskiwania srodkéw na realizacje celdow statutowych;

4) Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, doradczej i informacyjnej
zwigzanej z realizacjg celow statutowych;

5) Publikowanie i wydawanie materiatow( biuletyny, ksigzki,
broszury, ulotki itp.) zwigzanych z realizacjg celéw statutowych;

6) Wspdtprace z organami i instytucjami administracji panstwowe;j i
samorzgdowej a takze organizacjami pozarzadowymi, inicjatywami
spotecznymi i osobami zaangazowanymi w dziatania spoteczne
oraz podmiotami biznesowymi w zakresie zwigzanym z realizacjg
celéw statutowych jak réwniez wspierania powyzszych podmiotéw
w zakresie dotyczgcym realizacji celow statutowych;

7) Rewitalizacja, konserwacja, renowacja i adaptacja historycznych
i zabytkowych obiektéw ( wraz z ich otoczeniem) na cele
edukacyjne, turystyczne, rekreacyjne, spoteczne, kulturalne i
gospodarcze.

8) Budowa, przebudowa, rozbudowa lub wyposazenie obiektow
petnigcych funkcje publiczne, spoteczne, kulturalne, rekreacyjne i
sportowe

9) Budowa, remont lub przebudowa infrastruktury zwigzanej z
rozwojem funkcji gospodarczych, mieszkaniowych, turystycznych,
sportowych i kulturalnych

10) Inicjowanie i realizacja programéw wspomagajgcych rozwoj
gospodarczy gmin wiejskich i miejskich

11) Przebudowa i remont obiektow poprzemystowych i
popegeerowskich, tgcznie z adaptacja na cele: gospodarcze,
edukacyjne, turystyczne, rekreacyjne, spoteczne i kulturalne

12) Inicjowanie i realizacja programoéw wspomagajgcych rozwoj
techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz polegajgcych na
rozpowszechnianiu i wdrazaniu nowych rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielko$ci wydatkowanych Srodkow, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4
ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

Il.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2012-06-17 4




1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

W 2011 roku Fundacja poniosta koszty statutowe w kwocie 178 622 zt, w tym:
* udzielita stypendiéw na tgczng kwote
* przekazata darowizny w tgcznej kwocie 5000,00 zt

173622,00 zt

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty kraj”,

,Zagranica”)

caty kraj

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie
sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji
spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekuriczo-wychowawcze okreslone w
przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o
systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

" Tak

® Nig

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp

Nazwa placowki

Miejscowosc/ci, w ktérej/ych
placéwka prowadzi dziatania

Liczba odbiorcéw dziatan
placéwki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie
sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby
fizyczne 46
Osoby
prawne 1

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2012-06-17




1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodpftatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

POZOSTALA POMOC SPOLECZNA BEZ ZAKWATEROWANIA,

GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANA

DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA EDUKACJE

Kod PKD: 88.99.Z
Kod PKD: 85.60.Z
Kod PKD:

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

orga_nizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego caly kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty

4

kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
® Nie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodoéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu
dziatalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty

”

kraj”, ,zagranica”)
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
" Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/éw PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziafalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu

dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

1l.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodow organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow / zyskow

i strat)

2008 403,28 zt

2. Informacja o zrédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1990 520,44 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
4. Przychody z dziatalnosci finansowe;j 17 882,84 zt
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 269,30 zt
6. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisdw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2012-06-17
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c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

0,00 zt

d) z dotacji z funduszy celowych

0,00 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem:

1380 000,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od oséb fizycznych

0,00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

1380 000,00 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow 0.00 2t

majatkowych) ’

g) z nawigzek sgdowych 0,00 zt

h) ze swiadczen pienieznych 0,00 zt
8. Zinnych zradet 0,00 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 z
2. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnosé statutowa 0,00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodow

ego od osdb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

0,00 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

269,30 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|pozostate pozaszkolne formy edukacji zwigzane gtéwnie z rozwijaniem wtasnych
zainteresowan oraz doskonaleniem zawodowym

269,30 zt
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4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwigcej srodkdw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 189 992,46 z 269,30 zt
a)ko§zty z tytutu prowadzenia nieodpfatnej dziatalnosci pozytku 178 622,00 zt 260,30 z1
publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odpfatnej dziatalnosci pozytku 0,00 z! 0,00 zt
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej 0,00 z

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 11 370,46 zt 0,00 z
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00 2t 0.00 2t
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ’ ’
f)pozostate koszty ogdtem: 0,00 z 0,00 z

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[# z podatku dochodowego od os6b prawnych
[~ z podatku od nieruchomosci
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
zwolnien [~ z opfaty skarbowej
¥ z opfat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki £ Tak

=]

publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43,

poz. 226)

® Nie
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[~ wiasnoscé

-
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego [ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu . .
: . . . .. [~ uzytkowanie
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujace prawo:
[~ dzierzawa
-

nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

0,0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czeSci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzielic przez 12. Wynik wpisac z doktadno$cig do 1 migjsca po przecinku)

0,0 etatéw

3. Liczba o0séb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,0 os6b

N

. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

[EE

. Organizacja ma cztonkéw

" Tak
® Nie

0,00 os6b fizycznych

2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku obrotowego

0,00 os6b prawnych

organizacja pozyskata 0 cztonkow

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi’zacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg 0soby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

* Tak
" Nie

2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres

krétszy niz 30 dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0,00 osbb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2012-06-17
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W a) cztonkowie organizacji 0,00 0s6b
tym:  b) pracownicy organizacji 0,00 o0s6b
c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0,00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0,00 0s6b
e) inne osoby 0,00 0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni
3,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczern wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0,00 0s6b
b) pracownicy organizacji 0,00 os6b
:;l/m- c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 0s6b
d)cztonkowie organu zarzadzajacego 1,00 os6b
e) inne osoby 2,00 0s6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 0.00 zt
sprawozdawczym ’
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
W nagrody 0,00 z
inne $wiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdd) 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 0,00 z
2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 0,00 z
dziatalnoscig pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: ) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatna pozytku publicznego 0,00 zt
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong 0,00 z
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 zt
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2012-06-17
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6. Wysokos$¢ przeciethego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

Vil.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Mil.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie
sprawozdawczym

~
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu s
terytorialnego * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania Kwota

'8

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy e
administracji rzadowe;j ™ Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdéwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota
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X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatdéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co

najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp

Nazwa spoftki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) ™ Tak

lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie

badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Pawet Cie$lak / Prezes Zarzadu / 03.07.2012

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2012-06-17
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Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Ministerstwo Pracy
[
Polityki Spoteczne;j

Roczne sprawozdanie merytoryczne z

dziatalnosci

organizacji pozytku publicznego

zarok 2012

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;
Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
We wszystkich pytaniach, w ktérych istnieje mozliwos¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wtasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS

Data wplyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizaciji

"FUNDACJA TDJ NA RZECZ EDUKACJI | ROZWOJU"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  SLASKIE Powiat KATOWICE
kontaktowe
Gmina KATOWICE Ulica ALEJA WALENTEGOQ(|Nr domu 1A Nr lokalu

ROZDZIENSKIEGO

Miejscowos¢ KATOWICE

Kod pocztowy 40-202

Poczta KATOWICE

Nr telefonu +48 667 500

871
Nr faksu E-mail fundacja@tdj.pl Strona www www.fundacjatdj.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze
Sadowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2010-02-10
5. Numer REGON 24079817600000 6. Numer KRS 0000294837

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2013-06-05




7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

Pawet Cieslak - Prezes Zarzgdu

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji | jacek Domogata - Przewodniczacy Rady Fundacji

(Nalgz'y Wpisaé imiona, na'zwiska oraz ir}formacje o funkcji Czestaw Kisiel - Cztonek Rady Fundacji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli . ..
lub nadzoru) Waldemar taski - Cztonek Rady Fundagii

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2013-06-05



1. prowadzenie dziatalnosci pomocy spotecznej, edukacyjne;,
oswiatowej, charytatywnej, w szczegolnoéci ukierunkowanej na
pomoc dzieciom i mtodziezy uczacym sie poprzez zapewnienie im
warunkoéw duchowego, psychicznego, intelektualnego i fizycznego
rozwoju.

2. inicjowania i realizacji programéw na rzecz wyréwnywania szans
dzieci i mtodziezy dla ich wszechstronnego rozwoju, prowadzenie
dziatalnosci edukacyjnej, oswiatowej, wychowawczej na rzecz
dzieci i mtodziezy, ukierunkowanej na wzrost poziomu
wyksztatcenia i rozwdj zainteresowan oraz wspieranie rodzicéw i
opiekunéw w procesie wychowawczym

3. pomoc w przygotowaniu do podjecia i utrzymania zatrudnienia
mtodziezy uczgce;j sie,

4. inicjowania i prowadzenia dziatalnosci ekologicznej oraz w
zakresie kultury fizycznej i sportu.

5. prowadzenie dziatalno$ci wspomagajgcej rozwoj gmin wiejskich i
miejskich oraz spotecznosci lokalnych w zakresie zwigzanym ze
wzrostem (intensyfikacjg) funkcji spotecznych, mieszkaniowych,
turystycznych, gospodarczych, sportowych i kulturalnych,

6. prowadzenie dziatalno$ci wspomagajgcej rozwoj techniki,
wynalazczosci i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i
wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej

7. prowadzenie dziatalno$ci na rzecz podtrzymywania i
upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

8. prowadzenie dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i
etnicznych oraz jezyka regionalnego;

9. prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z ochrong i promocjg
zdrowia;

10. prowadzenie dziatalnosci na rzecz os6b niepetnosprawnych;
11. prowadzenie dziatalno$ci w zakresie promocji zatrudnienia i
aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy

12. prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej rozwdéj gospodarczy,
w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

13. wspomaganie i organizowanie programow wypoczynku dzieci i
miodziezy;

14. prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, zwigzanej m. in. z ochrong
dobr kultury i dziedzictwa narodowego

15. prowadzenie dziatalnosci w zakresie ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

16. wspomaganiem i organizowaniem programoéw dotyczacych
turystyki i krajoznawstwa;

17. prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy ofiarom katastrof,
klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica:

18. prowadzenie dziatalnosci w zakresie promocji Rzeczypospolitej
Polskiej za granica;

19. prowadzenie dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych
oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, w zakresie ustalonym w pkt. 1-18 powyzej
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10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

1. organizacje systemu wsparcia finansowego i rzeczowego dla
dziatan stuzgcych wyréwnywaniu szans, pomocy w rozwoju dzieci i
mtodziezy oraz wspieraniu ich aktywnosci, w tym pozyskiwanie
srodkéw na fundowanie stypendiéw dla dzieci i mtodziezy
umozliwiajgcych im uczeszczanie do szkét i uczelni o wysokim
poziomie, organizacje i uczestniczenie w zajeciach uzupetniajgcych
oraz rozwijanie wtasnych przedsiewzie¢ i zainteresowan;

2. organizowanie wycieczek, kurséw, kolonii, imprez kulturalnych;
3. organizacja i przeprowadzanie imprez i zbiérek dla pozyskiwania
Srodkéw na realizacje celdw statutowych;

4. prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, doradczej i informacyjnej
zwigzanej z realizacjg celow statutowych;

5. publikowanie i wydawanie materiatéw (biuletyny, ksigzki,
broszury, ulotki itp.), zwigzanych z realizacjg celéw statutowych;

6. wspotprace z organami i instytucjami administracji panstwowe;j i
samorzgdowej a takze podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, organizacjami pozarzgdowymi,
inicjatywami spoftecznymi i osobami zaangazowanymi w dziatania
spoteczne oraz podmiotami biznesowymi w zakresie zwigzanym z
realizacjg celdw statutowych jak rowniez wspierania powyzszych
podmiotéw w zakresie dotyczgcym realizacji celéw statutowych,

7. rewitalizacja, konserwacja, renowacja i adaptacja historycznych i
zabytkowych obiektéw (wraz z ich otoczeniem) na cele edukacyjne,
turystyczne, rekreacyjne, spoteczne, kulturalne i gospodarcze.

8. budowa, przebudowa, rozbudowa lub wyposazenie obiektow
petnigcych funkcje publiczne, spoteczne, kulturalne, rekreacyjne i
sportowe,

9. budowa, remont lub przebudowa infrastruktury zwigzanej z
rozwojem funkcji gospodarczych, mieszkaniowych, turystycznych,
sportowych i kulturalnych,

10. inicjowanie i realizacja programéw wspomagajacych rozwaoj
gospodarczy gmin wiejskich i miejskich;

11. przebudowa i remont obiektéw poprzemystowych i
popegeerowskich, fgcznie z adaptacjg na cele: gospodarcze,
edukacyjne, turystyczne, rekreacyjne, spoteczne i kulturalne,

12. inicjowanie i realizacja programéw wspomagajacych rozwoj
techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz polegajgcych na
rozpowszechnianiu i wdrazaniu nowych rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej,

13. udzielanie darowizn oraz pozyczek pienieznych w zakresie
zwigzanym z realizacjg celéw statutowych.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkoSci wydatkowanych $rodkéw, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie

dziatalnos$¢ charytatywnej

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

ll.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego
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1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

- udzielenia stypendiow
- udzielanie darowizn
- przyznawania pozyczek

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty kraj”,

,Zagranica”)

caty kraj

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie
sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji
spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekuriczo-wychowawcze okreslone w
przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o
systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

" Tak

® Nig

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp

Nazwa placowki

Miejscowosc/ci, w ktérej/ych
placéwka prowadzi dziatania

Liczba odbiorcéw dziatan
placéwki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie
sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby
fizyczne 58
Osoby
prawne 12

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym
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1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodpftatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

POZOSTALA POMOC SPOLECZNA BEZ ZAKWATEROWANIA,

GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANA

DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA EDUKACJE

Kod PKD: 88.99.Z
Kod PKD: 85.60.Z
Kod PKD:

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty

4

kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
® Nie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodoéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu
dziatalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty

”

kraj”, ,zagranica”)
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4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
" Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/éw PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziafalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu

dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

1l.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodow organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow / zyskow

i strat)

5 355 957,79 zt

2. Informacja o zrédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

5270 908,72 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
4. Przychody z dziatalnosci finansowe;j 85 049,07 zt
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 97,90 zt
6. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisdw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
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c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) z dotacji z funduszy celowych 0,00 zt
7. Ze zrédet prywatnych ogétem: 0,00 z
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od 0séb fizycznych 0,00 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow 0.00 2t
majatkowych) ’
g) z nawigzek sgdowych 0,00 zt
h) ze swiadczen pienieznych 0,00 zt
8. Zinnych zradet 0,00 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 z
2. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnosé statutowa 0,00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

0,00 zt
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych z

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem 0,00

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA EDUKACJE (udzielanie stypendiow) 97,90 zt
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4. Cele szczegdétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwitlgcej srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 851 633,69 zt 97,90 z
a)koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 835 714.47 74 97 90 7t
publicznego ’ ’

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 0.00 2t 0.00 2t
publicznego ’ ’
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 15 919,22 zt 0,00 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00 2t 0.00 2t
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ’ ’
f)pozostate koszty ogétem: 0,00 zt 0,00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

[~ z podatku dochodowego od os6b prawnych

[~ z podatku od nieruchomosci

zwolnien

[ z opfaty skarbowej
¥ z optat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43,

poz. 226)

" Tak
* Mie
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[ wiasnos¢
-
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego [ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu . .
: . . . . [ uzytkowanie
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujgce prawo:
[ dzierzawa
[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

0,0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czeSci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadno$cig do 1 miejsca po przecinku)

0,0 etatéw

3. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,0 os6b

N

. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

[EEN

. Organizacja ma cztonkow

" Tak
" Nie

0,00 os6b fizycznych

2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku obrotowego

0,00 0s8b prawnych

organizacja pozyskata 0 cztonkow

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkow

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi’zacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg 0soby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Nie

2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres

krétszy niz 30 dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczern wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1,00 os6b
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W a) cztonkowie organizacji 0,00 0s6b
tym: ) pracownicy organizacji 0,00 0s6b
c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0,00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajacego 0,00 0s6b
e) inne osoby 1,00 os6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni
2,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0,00 0s6b
b) pracownicy organizacji 0,00 os6b
:f,;l/m' c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajacego 1,00 os6b
e) inne osoby 1,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 0.00 zt
sprawozdawczym ’
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
W nagrody 0,00 z
tym: premie 0,00 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochaéd) 0,00 z
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 0,00 z
2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 0,00 z
dziatalnoscig pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 z
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong 0,00 zt
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z

Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
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7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

Vil.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie
sprawozdawczym

(¥ Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych © Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 100 000,00 zt

par. 5 pkt 13 statutu

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych
p przy pozy pienigzny Fundacji

Mil.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie
sprawozdawczym

~
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu s
terytorialnego * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota

)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy e
administracji rzagdowe;j * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdéwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co

najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp

Nazwa spotki Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) " Tak

lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie

badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

PAWEL CIESLAK / PREZES ZARZADU / 28.03.2013
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Ministerstwo
Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2013

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2014-07-03

l. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

"FUNDACJA TDJ NA RZECZ EDUKACII | ROZWOJU"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat KATOWICE
kontaktowe
Gmina KATOWICE Ulica ALEJA WALENTEGO Nr domu 1A Nr lokalu

ROZDZIENSKIEGO

Miejscowos¢ KATOWICE

Kod pocztowy 40-202

Poczta KATOWICE

Nr telefonu +48 667 500 871

Nr faksu

E-mail fundacja@td;j.pl

Strona www www.fundacjatdj.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2010-02-10
5. Numer REGON 24079817600000 6. Numer KRS 0000294837

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajcego organizacji Weronika tukaszczyk Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji (05.04.2013-31.12.2013)
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajqcego) | Pawet Cieslak (01.01.2013- |Prezes Zarzadu TAK

05.04.2013)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2014-07-03




Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Czestaw Kisiel Cztonek Rady Fundacji TAK
Waldemar taski Cztonek Rady Fundacji TAK
(01.01.2013-09.04.2013)

Jacek Domogata Przewodniczgcy Rady TAK

Fundacji

Mirostaw Bendzera Cztonek Rady Fundacji TAK
(09.04.2013-31.12.2013)

Adam Wojciechowski Cztonek Rady Fundacji TAK
(09.04.2013-31.12.2013)

Maciej Wajcik (09.04.2013- | Cztonek Rady Fundacji TAK

31.12.2013)

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2014-07-03




Celem dziatalnosci Fundacji — okreslonym w § 4 Statutu jest:

1. prowadzenie dziatalnosci pomocy spotecznej, edukacyjnej, oswiatowej,
charytatywnej, w szczegolnosci ukierunkowanej na pomoc
dzieciom i mtodziezy uczacym sie poprzez zapewnienie im warunkéw
duchowego, psychicznego, intelektualnego i fizycznego rozwoju.

2. inicjowania i realizacji programow na rzecz wyréwnywania szans dzieci i
miodziezy dla ich wszechstronnego rozwoju, prowadzenie dziatalnosci
edukacyjnej, oswiatowej, wychowawczej na rzecz dzieci i mtodziezy,
ukierunkowanej na wzrost poziomu wyksztatcenia i rozwdj zainteresowan
oraz wspieranie rodzicéw i opiekunéw w procesie wychowawczym

3. pomoc w przygotowaniu do podjecia i utrzymania zatrudnienia
mtodziezy uczace; sie,

4. inicjowania i prowadzenia dziatalnosci ekologicznej oraz w zakresie
kultury fizycznej i sportu.

5. prowadzenie dziatalnoSci wspomagajgcej rozwadj gmin wiejskich i
miejskich oraz spotecznosci lokalnych w zakresie zwigzanym ze wzrostem
(intensyfikacja) funkcji spotecznych, mieszkaniowych, turystycznych,
gospodarczych, sportowych i kulturalnych,

6. prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwaj techniki, wynalazczosci
i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej

7. prowadzenie dziatalnosci na rzecz podtrzymywania i upowszechniania
tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

8. prowadzenie dziatalnosSci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych
oraz jezyka regionalnego;

9. prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z ochrong i promocja zdrowia;

10. prowadzenie dziatalnosci na rzecz osdb niepetnosprawnych;

11. prowadzenie dziatalnosci w zakresie promocji zatrudnienia i
aktywizacji zawodowe]j oséb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy

12. prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym
rozwéj przedsiebiorczosci;

13. wspomaganie i organizowanie programow wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

14. prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, zwigzanej m. in. z ochrong débr
kultury i dziedzictwa narodowego

15. prowadzenie dziatalnosci w zakresie ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

16. wspomaganiem i organizowaniem programéw dotyczacych turystyki i
krajoznawstwa;

17. prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy ofiarom katastrof, klesk
zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica:

18. prowadzenie dziatalnosci w zakresie promocji Rzeczypospolitej
Polskiej za granicg;

19. prowadzenie dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie
ustalonym w pkt. 1-18 powyzej”.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Zgodnie z §5 Statutu, Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. organizacje systemu wsparcia finansowego i rzeczowego dla dziatan
stuzgcych wyréwnywaniu szans, pomocy w rozwoju dzieci i mtodziezy
oraz wspieraniu ich aktywnosci, w tym pozyskiwanie $rodkéw na
fundowanie stypendiow dla dzieci i mtodziezy umozliwiajgcych im
uczeszczanie do szkot i uczelni o wysokim poziomie, organizacje i
uczestniczenie w zajeciach uzupetniajacych oraz rozwijanie wtasnych
przedsiewzieé i zainteresowan;

2. organizowanie wycieczek, kurséw, kolonii, imprez kulturalnych;

3. organizacja i przeprowadzanie imprez i zbidrek dla pozyskiwania
srodkéw na realizacje celéw statutowych;

4. prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, doradczej i informacyjnej
zwigzanej z realizacjg celdéw statutowych;

5. publikowanie i wydawanie materiatéw (biuletyny, ksigzki, broszury,
ulotki itp.), zwigzanych z realizacjg celéw statutowych;

6. wspotprace z organami i instytucjami administracji panstwowej i
samorzadowej a takze podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, organizacjami pozarzgdowymi, inicjatywami spotecznymi i
osobami zaangazowanymi w dziatania spoteczne oraz podmiotami
biznesowymi w zakresie zwigzanym z realizacjg celéw statutowych jak
rowniez wspierania powyzszych podmiotéw w zakresie dotyczgcym
realizacji celow statutowych,

7. rewitalizacja, konserwacja, renowacja i adaptacja historycznych i
zabytkowych obiektow (wraz z ich otoczeniem) na cele edukacyjne,
turystyczne, rekreacyjne, spoteczne, kulturalne i gospodarcze.

8. budowa, przebudowa, rozbudowa lub wyposazenie obiektow
petnigcych funkcje publiczne, spoteczne, kulturalne, rekreacyjne i
sportowe,

9. budowa, remont lub przebudowa infrastruktury zwigzanej z rozwojem
funkcji gospodarczych, mieszkaniowych, turystycznych, sportowych i
kulturalnych,

10. inicjowanie i realizacja programéw wspomagajacych rozwoj
gospodarczy gmin wiejskich i miejskich;

11. przebudowa i remont obiektéw poprzemystowych i popegeerowskich,
tacznie z adaptacjg na cele: gospodarcze, edukacyjne, turystyczne,
rekreacyjne, spoteczne i kulturalne,

12. inicjowanie i realizacja programéw wspomagajgcych rozwdj techniki,
wynalazczosci i innowacyjnosci oraz polegajacych na
rozpowszechnianiu i wdrazaniu nowych rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej”.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

-udzielanie stypendiow
-udzielanie darowizn
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji)

(N I I 6 O B

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

[l wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
[ caty kraj

[[] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

73

Osoby prawne

21

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac¢
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci [Numer Kodu (PKD)

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Pozostata pomoc 88.99.Z
spoteczna bez
zakwaterowania gdzie

indziej niesklasyfikowana

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i
wychowanie

Dziatalno$¢ wspomagajaca |85.60.Z

edukacje

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci [Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
™ Nie
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Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

6 633 259,71 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) Przychody finansowe

127 210,91

e) Pozostate przychody

6 506 048,80 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 646,70 zt
2.2. Ze irodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

2001 078,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

0,00 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

2001 078,00 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0,00 zt
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2.4. Zinnych zrédet

4 631535,01 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych wydatkowanej 646.70 21
w okresie sprawozdawczym ogétem ’
3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje (udzielanie stypendidw) 646,70 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0soéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej sSrodkéw

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[Eny

Udzielanie stypendiow

646,70 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokosé
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 783 393,25 zt 646,70 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 646,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 81572,58 zt
f) pozostate koszty ogotem 701 820,67 zt 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

e 0,00 zt
dochodowego od 0sdb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznegoz 0,00 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

W z podatku dochodowego od 0s6b prawnych 0,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ 2 podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) W z optat sadowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ) Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a st
-
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z Nie
pozn. zm.)
[~ wiasnos¢
o o ; . [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uiyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
I¥ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 2.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w !
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty )
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,9 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0,0 0sbéb
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw * Nie
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0,00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0,00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0,00 osb6b

tym:
b) inne osoby

0,00 osb6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Lideslaey 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:
b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 2,00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 2 00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym:
b) inne osoby 0,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 37 621,43 z
a) z tytutu umoéw o prace 37 621,43 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 37 621,43 zt
- nagrody 0,00 zt
- premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 0,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarcza organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 6 500.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 1340.00 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej ’
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 6 500,00 z
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0,00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 1 340,00 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna podzielié sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgeymi | Prezes zarzadu byt zatrudniony na pefen etat, natomiast
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac pracownik fundacji na péi etatu

te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. , ol
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktdrych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamadwienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéow | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub a

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0séb upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Weronika tukaszczyk - prezes
zarzadu fundacji. 03.07.2014 Data wypetnienia sprawozdania
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Ministerstwo
Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

organizacji pozytku publicznego

zarok 2014

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania 2015-07-14

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji "FUNDACIJA TDJ NA RZECZ EDUKACJI | ROZWOJU"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat KATOWICE
kontaktowe
Gmina KATOWICE Ulica ALEJA WALENTEGO Nr domu 1A Nr lokalu

ROZDZIENSKIEGO
Miejscowos¢ KATOWICE Kod pocztowy 40-202 Poczta KATOWICE Nr telefonu +48 667 500 871
Nr faksu E-mail fundacja@td;j.pl Strona www www.fundacjatdj.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2010-02-10
5. Numer REGON 24079817600000 6. Numer KRS 0000294837
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Weronika tukaszczyk (do Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 31.12.2014)
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | Oliwia Kubacki (od Prezes Zarzadu TAK
1.01.2015)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ! pisany
Czestaw Kisiel Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji
tnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ;;Z::; preez poszczegoinych czionkow organt Kontrol i Wojciech Gelner Cztonek Rady Fundagji TAK
Mirostaw Bendera Cztonek Rady Fundagji TAK
Maciej Wajcik Cztonek Rady Fundagji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Swoje cele zatozone w statucie, tj.

1. prowadzenie dziatalnosci pomocy spotecznej, edukacyjnej, oswiatowej,
charytatywnej, w szczegélnosci ukierunkowanej na pomoc dzieciom i
miodziezy uczacym sie poprzez zapewnienie im warunkéw duchowego,
psychicznego, intelektualnego i fizycznego rozwoju.

2. inicjowania i realizacji programow na rzecz wyréwnywania szans dzieci i
miodziezy dla ich wszechstronnego rozwoju, prowadzenie dziatalnosci
edukacyjnej, oswiatowej, wychowawczej na rzecz dzieci i mtodziezy,
ukierunkowanej na wzrost poziomu wyksztatcenia i rozwdj zainteresowan
oraz wspieranie rodzicéw i opiekunéw w procesie wychowawczym

3. pomoc w przygotowaniu do podjecia i utrzymania zatrudnienia
mtodziezy uczacej sie,

4. inicjowania i prowadzenia dziatalnosci ekologicznej oraz w zakresie
kultury fizycznej i sportu.

5. prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gmin wiejskich i
miejskich oraz spotecznosci lokalnych w zakresie zwigzanym ze wzrostem
(intensyfikacjg) funkcji spotecznych, mieszkaniowych, turystycznych,
gospodarczych, sportowych i kulturalnych,

6. prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwadj techniki, wynalazczosci
i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej

7. prowadzenie dziatalnosci na rzecz podtrzymywania i upowszechniania
tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

8. prowadzenie dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych
oraz jezyka regionalnego;

9. prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z ochrong i promocjg zdrowia;

10. prowadzenie dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

11. prowadzenie dziatalnosci w zakresie promocji zatrudnienia i
aktywizacji zawodowe]j oséb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy

12. prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym
rozwadj przedsiebiorczosci;

13. wspomaganie i organizowanie programow wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

14. prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, zwigzanej m. in. z ochrong débr
kultury i dziedzictwa narodowego

15. prowadzenie dziatalnosci w zakresie ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

16. wspomaganiem i organizowaniem programéw dotyczgcych turystyki i
krajoznawstwa;

17. prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy ofiarom katastrof, klesk
zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica:

18. prowadzenie dziatalnosci w zakresie promocji Rzeczypospolitej Polskiej
za granicg;

19. prowadzenie dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz
podmiotédw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie ustalonym
w pkt. 1-18 powyzej”.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Zgodnie z §5 i 5A Statutu, Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. organizacje systemu wsparcia finansowego i rzeczowego dla dziatan
stuzgcych wyréwnywaniu szans, pomocy w rozwoju dzieci i mtodziezy oraz
wspieraniu ich aktywnosci, w tym pozyskiwanie srodkéw na fundowanie
stypendidow dla dzieci i mtodziezy umozliwiajgcych im uczeszczanie do
szkot i uczelni o wysokim poziomie, organizacje i uczestniczenie w
zajeciach uzupetniajacych oraz rozwijanie wiasnych przedsiewziec i
zainteresowan;

2. organizowanie wycieczek, kurséw, kolonii, imprez kulturalnych;

3. organizacja i przeprowadzanie imprez i zbidrek dla pozyskiwania
srodkéw na realizacje celdw statutowych;

4. prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, doradczej i informacyjnej
zwigzanej z realizacjg celéw statutowych;

5. publikowanie i wydawanie materiatow (biuletyny, ksigzki, broszury,
ulotki itp.), zwigzanych z realizacjg celéw statutowych;

6. wspotprace z organami i instytucjami administracji panstwowe;j i
samorzadowej a takze podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, organizacjami pozarzgdowymi, inicjatywami spotecznymi i
osobami zaangazowanymi w dziatania spoteczne oraz podmiotami
biznesowymi w zakresie zwigzanym z realizacjg celéw statutowych jak
réwniez wspierania powyzszych podmiotéw w zakresie dotyczgcym
realizacji celow statutowych,

7. rewitalizacja, konserwacja, renowacja i adaptacja historycznych i
zabytkowych obiektow (wraz z ich otoczeniem) na cele edukacyjne,
turystyczne, rekreacyjne, spoteczne, kulturalne i gospodarcze.

8. budowa, przebudowa, rozbudowa lub wyposazenie obiektéw
petnigcych funkcje publiczne, spoteczne, kulturalne, rekreacyjne i
sportowe,

9. budowa, remont lub przebudowa infrastruktury zwigzanej z rozwojem
funkcji gospodarczych, mieszkaniowych, turystycznych, sportowych i
kulturalnych,

10. inicjowanie i realizacja programdéw wspomagajgcych rozwaj
gospodarczy gmin wiejskich i miejskich;

11. przebudowa i remont obiektéw poprzemystowych i popegeerowskich,
tacznie z adaptacjg na cele: gospodarcze, edukacyjne, turystyczne,
rekreacyjne, spoteczne i kulturalne,

12. inicjowanie i realizacja programdéw wspomagajgcych rozwaj techniki,
wynalazczosci i innowacyjnosci oraz polegajacych na
rozpowszechnianiu i wdrazaniu nowych rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej,

13. udzielanie darowizn oraz pozyczek pienieznych w zakresie zwigzanym z
realizacjg celdw statutowych.

1l. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje
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Zarzad Fundacji w roku 2014 podejmowat gtownie uchwaty przyznajace dzieciom i mtodziezy stypendia
oraz przyznajgce darowizny osobom fizycznym i prawnym: ( kopie uchwat potwierdzone za zgodnos¢ z
oryginatem w zafaczeniu).

W 2014r. Fundacja rozpoczeta remont budynku, ktéry ma byé wykorzystywany na prowadzenie w
ramach dziatalnosci statutowej, roznych form dziennej opieki nad dzie¢mi

1. organizacje systemu wsparcia finansowego i rzeczowego dla dziatan stuzacych wyréwnywaniu szans,
pomocy w rozwoju dzieci i mtodziezy oraz wspieraniu ich aktywnosci, w tym pozyskiwanie srodkéw na
fundowanie stypendiéw dla dzieci i mtodziezy umozliwiajgcych im uczeszczanie do szkét i uczelnio
wysokim poziomie, organizacje i uczestniczenie w zajeciach uzupetniajgcych oraz rozwijanie wtasnych
przedsiewziec i zainteresowan;

2. organizowanie wycieczek, kurséw, kolonii, imprez kulturalnych;

3. organizacja i przeprowadzanie imprez i zbiérek dla pozyskiwania srodkéw na realizacje celéw
statutowych;

4. prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, doradczej i informacyjnej zwigzanej z realizacjg celéw
statutowych;

5. publikowanie i wydawanie materiatow (biuletyny, ksigzki, broszury, ulotki itp.), zwigzanych z realizacja
celéw statutowych;

6. wspotprace z organami i instytucjami administracji paristwowej i samorzgdowej a takze podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, organizacjami pozarzgdowymi, inicjatywami spotecznymi i osobami zaangazowanymi w
dziatania spoteczne oraz podmiotami biznesowymi w zakresie zwigzanym z realizacjg celéw statutowych
jak réwniez wspierania powyzszych podmiotow w zakresie dotyczacym realizacji celdow statutowych,

7. rewitalizacja, konserwacja, renowacja i adaptacja historycznych i zabytkowych obiektéw (wraz z ich
otoczeniem) na cele edukacyjne, turystyczne, rekreacyjne, spoteczne, kulturalne i gospodarcze.

8. budowa, przebudowa, rozbudowa lub wyposazenie obiektéw petnigcych funkcje publiczne,
spotfeczne, kulturalne, rekreacyjne i sportowe,

9. budowa, remont lub przebudowa infrastruktury zwigzanej z rozwojem funkcji gospodarczych,
mieszkaniowych, turystycznych, sportowych i kulturalnych,

10. inicjowanie i realizacja programow wspomagajacych rozwéj gospodarczy gmin wiejskich i miejskich;
11. przebudowa i remont obiektéw poprzemystowych i popegeerowskich, facznie z adaptacja na cele:
gospodarcze, edukacyjne, turystyczne, rekreacyjne, spoteczne i kulturalne,

12. inicjowanie i realizacja programoéow wspomagajgcych rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz polegajacych na rozpowszechnianiu i wdrazaniu nowych rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej,

13. udzielanie darowizn oraz pozyczek pienieznych w zakresie zwigzanym z realizacjg celow
statutowych.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji)

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
[] gmina [] wojewddztwo

[] kilka gmin [] kilka wojewddztw

[l powiat B caty kraj

[] kilka powiatow [1 poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 40

2.2. Informacje na temat
innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i
wychowanie

Dziatalnos¢ wpomagajaca
edukacje. udzielanie
darowizn oraz pozyczek
pienieznych w zakresie
zwigzanym z realizacja
celéw statutowych. 1.
prowadzenie dziatalnosci
pomocy spotecznej,
edukacyjnej, oswiatowej,
charytatywnej, w
szczegolnosci
ukierunkowanej na pomoc
dzieciom i mtodziezy
uczacym sie poprzez
zapewnienie im warunkow
duchowego, psychicznego,
intelektualnego i
fizycznego rozwoju. 2.
inicjowania i realizacji
programow na rzecz
wyréwnywania szans
dzieci i mtodziezy dla ich
wszechstronnego rozwoju,
prowadzenie dziatalnosci
edukacyjnej, oswiatowej,
wychowawczej na rzecz
dzieci i mtodziezy,
ukierunkowanej na wzrost
poziomu wyksztatcenia i
rozwdj zainteresowan oraz
wspieranie rodzicéw i
opiekundw w procesie
wychowawczym. pomoc w
przygotowaniu do
podjecia i utrzymania
zatrudnienia mtodziezy
uczace;j sie,

86.60.Z
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pomoc spoteczna, w tym

pomoc rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Pomoc spoteczna bez
zakwaterowania gdzie
indziej niesklasifikowana.
5. prowadzenie
dziatalnosci
wspomagajgcej rozwoj
gmin wiejskich i miejskich
oraz spotecznosci
lokalnych w zakresie
zwigzanym ze wzrostem
(intensyfikacja) funkcji
spotecznych,
mieszkaniowych,
turystycznych,
gospodarczych,
sportowych i kulturalnych,
6. prowadzenie
dziatalnosci
wspomagajgcej rozwoj
techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i
wdrazanie nowych
rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej

7. prowadzenie
dziatalnosci na rzecz
podtrzymywania i
upowszechniania tradycji
narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej;
10. prowadzenie
dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych;

11. prowadzenie
dziatalnosci w zakresie
promocji zatrudnienia i
aktywizacji zawodowej
0s6b pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy

12. prowadzenie
dziatalnosci
wspomagajgcej rozwoj
gospodarczy, w tym
rozwoj przedsiebiorczosci

88.99.Z

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak

® Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
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" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 9 026 048,27 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 8905 518,46 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 0,00 zt
e) Pozostate przychody 120 529,81 zt

2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 9 782,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 3 045 870,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 0,00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 3 045 870,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
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e) ze spadkéw, zapisow

0,00 zt

f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych)

0,00 zt

2.4. Zinnych zrédet

5970 396,27 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien

9782,00 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych wydatkowanej w 9782 00 2t
okresie sprawozdawczym ogotem !
3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje (udzielanie stypendiéw) 9 782,00 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej sSrodkéw

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwota

1|Udzielanie stypendiéow 9 782,00 zt
W tym: wysokosc
kosztéw finansowana
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: z 1% podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 1494 311,90 zt 9 782,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1494 311,90 zt 9 782,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od osdéb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

7 411 206,56 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosSci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznegoz 0,00 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

W z podatku dochodowego od 0s6b prawnych 0,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ¥ z optat sadowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ) Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a st
-
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pdzn. Nie
zm.)
[~ wiasnosc
o o ) , [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
I¥ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 2.0 0séb
pracy (etat lub czesc¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w !
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2,0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,0 0sbéb
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw * Nie
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0,00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0,00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0,00 osb6b

tym:
b) inne osoby

0,00 osb6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Aesiesy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - i
b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 2,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 2 00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego '
tym: ) -
b) inne osoby 0,00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

111 743,22 zt

a) z tytutu umow o prace 50 366,60 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 50 366,60 z
- nagrody 0,00 zt
- premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 61 376,62 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 0,00 zt
gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 5 059,60 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 2 083.00 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej ’
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 5 059,60 z
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0,00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 2 083,00 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

(¥ Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych O Nie
2. Wysokosc udzielonych pozyczek pienieznych 15 000,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych - finansowanie nauki

MII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. , = i
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamdéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zaméwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo zamdwier publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienig, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1

223, z p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U.

Nr 285, poz. 2852)

" Tak
o Nig

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0séb upowaznionych do Oliwia Kubacki 14.07.2015
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania
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Ministerstwo

Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

za rok 2015

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2016-07-06

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

"FUNDACJA TDJ NA RZECZ EDUKACII | ROZWOJU"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat KATOWICE
kontaktowe
Gmina KATOWICE Ulica ALEJA WALENTEGO Nr domu 1A Nr lokalu

ROZDZIENSKIEGO

Miejscowos¢ KATOWICE

Kod pocztowy 40-202

Poczta KATOWICE

Nr telefonu +48 667 500 871

Nr faksu

E-mail fundacja@td;j.pl

Strona www www.fundacjatdj.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2010-02-10

5. Numer REGON

24079817600000

6. Numer KRS

0000294837

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Oliwia Kwiatkowska

Prezes Zarzadu

TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Tomasz Domogata cztonek Rady Fundacji TAK
Wojciech Gelner cztonek Rady Fundacji TAK
Mirostaw Bendzera cztonek Rady Fundacji TAK
Czestaw Karol Kisiel cztonek Rady Fundacji TAK
Maciej Wajcik cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem dziatalnosci Fundacji — okreslonym w § 4 Statutu jest:

1. prowadzenie dziatalnosci pomocy spotecznej, edukacyjnej, oswiatowej,
charytatywne;j, w szczegdlnosci ukierunkowanej na pomoc
dzieciom i mfodziezy uczacym sie poprzez zapewnienie im warunkéw
duchowego, psychicznego, intelektualnego i fizycznego rozwoju.

2. inicjowania i realizacji programow na rzecz wyréwnywania szans dzieci i
miodziezy dla ich wszechstronnego rozwoju, prowadzenie dziatalnosci
edukacyjnej, oswiatowej, wychowawczej na rzecz dzieci i mtodziezy,
ukierunkowanej na wzrost poziomu wyksztatcenia i rozwdj zainteresowan
oraz wspieranie rodzicéw i opiekunéw w procesie wychowawczym

3. pomoc w przygotowaniu do podjecia i utrzymania zatrudnienia
mtodziezy uczacej sie,

4. inicjowania i prowadzenia dziatalnosci ekologicznej oraz w zakresie
kultury fizycznej i sportu.

5. prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gmin wiejskich i
miejskich oraz spotecznosci lokalnych w zakresie zwigzanym ze wzrostem
(intensyfikacjg) funkcji spotecznych, mieszkaniowych, turystycznych,
gospodarczych, sportowych i kulturalnych,

6. prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwadj techniki, wynalazczosci
i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej

7. prowadzenie dziatalnosci na rzecz podtrzymywania i upowszechniania
tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

8. prowadzenie dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych
oraz jezyka regionalnego;

9. prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z ochrong i promocjg zdrowia;

10. prowadzenie dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

11. prowadzenie dziatalnosci w zakresie promocji zatrudnienia i
aktywizacji zawodowe]j oséb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy

12. prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym
rozwadj przedsiebiorczosci;

13. wspomaganie i organizowanie programow wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

14. prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, zwigzanej m. in. z ochrong débr
kultury i dziedzictwa narodowego

15. prowadzenie dziatalnosci w zakresie ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

16. wspomaganiem i organizowaniem programéw dotyczgcych turystyki i
krajoznawstwa;

17. prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy ofiarom katastrof, klesk
zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica:

18. prowadzenie dziatalnosci w zakresie promocji Rzeczypospolitej Polskiej
za granicg;

19. prowadzenie dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz
podmiotédw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie ustalonym
w pkt. 1-18 powyzej”.

20. upowszechnianie postaw prospotecznych, szczegdlnie wolontariatu,
wspotpracy miedzypokoleniowej oraz aktywizacja spotecznosci lokalnych.

”
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10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Zgodnie z §5 i 5A Statutu, Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. organizacje systemu wsparcia finansowego i rzeczowego dla dziatan
stuzgcych wyréwnywaniu szans, pomocy w rozwoju dzieci i mtodziezy oraz
wspieraniu ich aktywnosci, w tym pozyskiwanie srodkéw na fundowanie
stypendidow dla dzieci i mtodziezy umozliwiajgcych im uczeszczanie do
szkot i uczelni o wysokim poziomie, organizacje i uczestniczenie w
zajeciach uzupetniajacych oraz rozwijanie wiasnych przedsiewziec i
zainteresowan;

2. organizowanie wycieczek, kurséw, kolonii, imprez kulturalnych;

3. organizacja i przeprowadzanie imprez i zbidrek dla pozyskiwania
srodkéw na realizacje celdw statutowych;

4. prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, doradczej i informacyjnej
zwigzanej z realizacjg celéw statutowych;

5. publikowanie i wydawanie materiatow (biuletyny, ksigzki, broszury,
ulotki itp.), zwigzanych z realizacjg celéw statutowych;

6. wspotprace z organami i instytucjami administracji panstwowe;j i
samorzadowej a takze podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, organizacjami pozarzgdowymi, inicjatywami spotecznymi i
osobami zaangazowanymi w dziatania spoteczne oraz podmiotami
biznesowymi w zakresie zwigzanym z realizacjg celéw statutowych jak
réwniez wspierania powyzszych podmiotéw w zakresie dotyczgcym
realizacji celow statutowych,

7. rewitalizacja, konserwacja, renowacja i adaptacja historycznych i
zabytkowych obiektow (wraz z ich otoczeniem) na cele edukacyjne,
turystyczne, rekreacyjne, spoteczne, kulturalne i gospodarcze.

8. budowa, przebudowa, rozbudowa lub wyposazenie obiektéw
petnigcych funkcje publiczne, spoteczne, kulturalne, rekreacyjne i
sportowe,

9. budowa, remont lub przebudowa infrastruktury zwigzanej z rozwojem
funkcji gospodarczych, mieszkaniowych, turystycznych, sportowych i
kulturalnych,

10. inicjowanie i realizacja programdéw wspomagajgcych rozwaj
gospodarczy gmin wiejskich i miejskich;

11. przebudowa i remont obiektéw poprzemystowych i popegeerowskich,
tacznie z adaptacjg na cele: gospodarcze, edukacyjne, turystyczne,
rekreacyjne, spoteczne i kulturalne,

ulturalne,
12. inicjowanie i realizacja programoéw wspomagajgcych rozwadj techniki,
wynalazczosci i innowacyjnosci oraz polegajacych na

rozpowszechnianiu i wdrazaniu nowych rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej,

13. udzielanie darowizn oraz pozyczek pienieznych w zakresie zwigzanym z
realizacjg celdw statutowych.

14. zaktadanie ztobkoéw, przedszkoli, szkét (podstawowych oraz
ponadpodstawowych), jak rowniez prowadzenie innych form dziennej
opieki na dzieémi i mtodziezg;

15. prowadzenie placoéwek oswiatowych, opiekunczych, wychowawczych,
resocjalizacyjnych, interwencyjnych, w szczegdlnosci przeznaczonych dla
dzieci i mtodziezy;

16. wspotprace z wtadzami samorzgdowymi, rzgdowymi i organizacjami
pozarzgdowymi w zakresie zwigzanym z realizacjg celdw statutowych
Fundacji w kraju i zagranica;

17. organizacje imprez kulturalnych, sportowych, popularyzacje
aktywnego stylu zycia, organizacje wypoczynku dzieci i mtodziezy;

18. organizowanie koncertow, festiwali, targéw i wystaw, organizacja
kurséw edukacyjnych oraz szkoler zawodowych i rozwojowych;

19. organizacje i prowadzenie kot sportowych, két kultury i kot krzewienia
rozwoju regionalnego;

20. przygotowywanie wnioskow i realizacje projektow
dofinansowywanych przez instytucje UE oraz inne fundusze pomocowe.
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Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Fundacja realizuje swoje cele okreslone powyzej poprzez prowadzenie nieodptatne] dziatalnosci pozytku
publicznego polegajgcej na:

1) wydawaniu ksigzek, broszur, ulotek i podobnych publikacji,

2) pozostatych pozaszkolnych formach edukacji zwigzanych gtéwnie z rozwijaniem wtasnych
zainteresowan oraz doskonaleniem zawodowym,

3) doradztwie edukacyjno-zawodowym,

4) pomocy spotecznej i poradnictwie dla dzieci i mtodziezy oraz dziatalnosci charytatywnej polegajacej
na gromadzeniu funduszy lub innych formach wspierania finansowego w ramach pomocy spotecznej,
5) dziatalnosci organizatoréw turystyki;

6) pozostatej dziatalnosci zwigzanej ze sportem;

7) dziatalnosci pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie sklasyfikowanej

Fundacja zgodnie z § 7 ust.5 Statutu nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej

Zarzad Fundacji w roku 2015 podejmowat gtdéwnie uchwaty przyznajgce dzieciom i mtodziezy stypendia
oraz przyznajgce darowizny osobom fizycznym i prawnym

W 2014r. Fundacja rozpoczeta remont budynku, ktory miat by¢ wykorzystywany na prowadzenie w
ramach dziatalnosci statutowej, roznych form dziennej opieki nad dzie¢mi. We wrzesniu 2015roku
zakonczono inwestycje na dzierzawionej nieruchomosci w Kleczy Dolnej. Nakfady na inwestycje
zamknety sie kwotg 1 593 270,08 zt. Powstato w ramach dziatalnosci statutowej Niepubliczne
Przedszkole Na Kopcu. Przedszkole zostato wpisane do ewidenc;ji szkét i placowek niepublicznych (
zaswiadczenie Burmistrza Wadowic nr 3/2015 z dnia 07.09.2015r.). Uchwatg Zarzadu Fundacji z dn.
07.09.2015r. Przedszkolu nadano status samodzielnego pracodawcy. Przedszkole otrzymato NIP
5512622569 oraz REGON 362440709.

Fundacja w 2015r. udzielita dwie pozyczki w tacznej kwocie 450 000 zt dla parafii p.w. NSJ w Sremie
(paragraf 5 ust.13 Statutu)

Pozyczki udzielone -nierozliczone na dzien bilansowy:

¢ 50 000 zt na rzecz Pana Mikotaja Barczentewicza na sfinansowanie kosztéw studidow (pozyczka
udzielona w 2012r.na czas okreslony do 20.08.2022r.; zwrot pozyczki nastgpi¢ ma w5 rownych ratach
rocznych ptatnych w terminach: 20.08.2018r.,20.08.2019r.,20.08.2020r.,20.08.2021r.,20.08.2022r.

¢ 15 000 zt na rzecz Pana Mikotaja Barczentewicza na sfinansowanie kosztéw zwigzanych ze studiami
(pozyczka udzielona w 2014r. na czas okreslony do 20.08.2017r.

* 200 000 zt na rzecz Parafii p.w. NSJ w Sremie na dziatalno$¢ opiekuriczo charytatywna (pozyczka
udzielona w 2015r. sptata pozyczki w 56 ratach ptatnych do 28 dnia kazdego kolejnego m-ca poczynajgc
od m-ca 28.09.2015)

* 250 000 zt na rzecz Parafii p.w. NSJ w Sremie na dziatalnoé¢ opiekuriczo charytatywna (pozyczka
udzielona w 2015r. sptata pozyczki w 50 ratach ptatnych do 28 dnia kazdego kolejnego m-ca poczynajgc
od m-ca 28.01.2016 po 5000 zt

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji)

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
[] gmina [0 wojewddztwo

[] kilka gmin [] kilka wojewddztw

[] powiat B caty kraj

] kilka powiatow [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 200

Osoby prawne 15
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2.2. Informacje na temat
innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i
wychowanie

Dziatalnos¢ wpomagajaca
edukacje. udzielanie
darowizn oraz pozyczek
pienieznych w zakresie
zwigzanym z realizacja
celéw statutowych. 1.
prowadzenie dziatalnosci
pomocy spotecznej,
edukacyjnej, oswiatowej,
charytatywnej, w
szczegolnosci
ukierunkowanej na pomoc
dzieciom i mtodziezy
uczacym sie poprzez
zapewnienie im warunkow
duchowego, psychicznego,
intelektualnego i
fizycznego rozwoju. 2.
inicjowania i realizacji
programow na rzecz
wyréwnywania szans
dzieci i mtodziezy dla ich
wszechstronnego rozwoju,
prowadzenie dziatalnosci
edukacyjnej, oswiatowej,
wychowawczej na rzecz
dzieci i mtodziezy,
ukierunkowanej na wzrost
poziomu wyksztatcenia i
rozwoj zainteresowan oraz
wspieranie rodzicow i
opiekundw w procesie
wychowawczym. pomoc w
przygotowaniu do
podjecia i utrzymania
zatrudnienia mtodziezy
uczacej sie,

86.60.Z
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pomoc spoteczna, w tym

pomoc rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Pomoc spoteczna bez
zakwaterowania gdzie
indziej niesklasifikowana.
5. prowadzenie
dziatalnosci
wspomagajgcej rozwoj
gmin wiejskich i miejskich
oraz spotecznosci
lokalnych w zakresie
zwigzanym ze wzrostem
(intensyfikacja) funkcji
spotecznych,
mieszkaniowych,
turystycznych,
gospodarczych,
sportowych i kulturalnych,
6. prowadzenie
dziatalnosci
wspomagajgcej rozwoj
techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i
wdrazanie nowych
rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej 7.
prowadzenie dziatalnosci
na rzecz podtrzymywania i
upowszechniania tradycji
narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej;
10. prowadzenie
dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych; 11.
prowadzenie dziatalnosci
w zakresie promoc;ji
zatrudnienia i aktywizacji
zawodowej 0s6b
pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem
z pracy 12. prowadzenie
dziatalnosci
wspomagajacej rozwdj
gospodarczy, w tym
rozwoj przedsiebiorczosci

88.99.Z

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
' Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oSwiata
i wychowanie

Prowadzenie
Niepublicznego
Przedszkola "Na Kopcu"
w Kleczy Dolnej nad
ktérym nadzor
pedagogiczny sprawuje
Matopolski Kurator
Oswiaty.
Podstawowymi celami
Przedszkola s3:
wspomaganie
indywidualnego

85.10.Z
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rozwoju dzieci z
wykorzystaniem jego
wrodzonych
mozliwosci, pomoc
rodzicom w
wychowaniu dzieci oraz
opieka nad nimi.

2. Przedszkole realizuje
cele dydaktyczne,
wychowawcze i
opiekuncze zgodnie z
obowigzujgcymi
przepisami oraz
Statutem Fundacji, w
szczegdlnosci poprzez:
a) personalizacje pracy
dydaktyczno-
wychowawczej i
opiekunczej,
wymagajacej
aktywnosci dziecka;

b) umozliwienie
przyswajania
umiejetnosci
rozumowania;

c) maksymalne
wykorzystanie
mozliwosci kazdego
dziecka;

d) wspieranie w
dzieciach solidarnosci i
otwartosci;

e) wykorzystywanie
nowych sposobdéw
komunikowania sie oraz
zdobyczy naukowych i
technologicznych;

f) zwrécenie uwagi na
rozwaj fizyczny dzieci,
jak réwniez na
ksztattowanie ich
wrazliwosci estetycznej,
z uwzglednieniem
przejawow ich wiasnej
oryginalnosci i
kreatywnosci;

g) sprawowanie opieki
nad dzie¢mi
odpowiednio do ich
potrzeb i mozliwosci
Przedszkola.

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

8 825 989,52 z

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

8664 111,07 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 64 984,76 zt
¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 96 893,69 zt
e) Pozostate przychody 0,00 zt

2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 13 451,70 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

1215 816,69 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

5 000,00 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

1113 923,00 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)

0,00 zt
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e) ze spadkéw, zapisow

0,00 zt

f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych)

96 893,69 zt

2.4. Zinnych zrédet

7596 721,13 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych wydatkowanej w
okresie sprawozdawczym ogotem

0,00 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje (udzielanie stypendiéw)

13 451,70 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej sSrodkéw

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwota

IRy

Udzielanie stypendidow

13 451,70 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosc
kosztéw finansowana
z 1% podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 2107933,71 z 13 451,70 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1941 102,08 zt 13 451,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 166 807,63 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 24,00 zt 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od osdéb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 6 723 008,99 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -101 822,87 zt
5.3. Wynik dziatalnosSci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznegoz 0,00 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

W z podatku dochodowego od 0s6b prawnych 0,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ¥ z optat sadowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ) Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a st
-
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pdzn. Nie
zm.)
[~ wiasnosc
o o ) , [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
I¥ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 50 0s6b
pracy (etat lub czesc¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w !
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 5,0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 11,0 osdb
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw * Nie
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0,00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0,00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0,00 osb6b

tym:
b) inne osoby

0,00 osb6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Aesiesy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:

b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 5,00 0sdb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 5.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego '
tym:

b) inne osoby 0,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 157 023,97 zt

a) z tytutu umow o prace

145 388,19 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

130 988,19 zt

- nagrody 0,00 zt
- premie 14 400,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 11 635,78 Zl

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

189 789,31 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

150 815,39 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

38 973,92 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)

5 333,00 zt

5. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

7. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

3 163,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

5 333,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 016,66 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

brak

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

(¥ Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych O Nie
2. Wysokosc udzielonych pozyczek pienieznych 450 000,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigeznych

13. udzielanie darowizn
oraz pozyczek pienieznych
w zakresie zwigzanym z
realizacjg celéw
statutowych.

VIl. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
® Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak
o Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalez

podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien

publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamadwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.

z2010r. Nr 113, poz. 759, z pdzn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamowienig, ktorych wartosc nie

przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

" Tak
™ Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtoséw
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0séb upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Pawet Cieslak, na podstawie
petnomocnictwa, 06.07.2016 Data wypetnienia sprawozdania
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Ministerstwo

Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2016

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-10

l. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

"FUNDACJA TDJ NA RZECZ EDUKACII | ROZWOJU"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat KATOWICE
kontaktowe
Gmina KATOWICE Ulica ALEJA WALENTEGO Nr domu 1A Nr lokalu

ROZDZIENSKIEGO

Miejscowos¢ KATOWICE

Kod pocztowy 40-202

Poczta KATOWICE

Nr telefonu +48 667 500 871

Nr faksu

E-mail fundacja@td;j.pl

Strona www www.fundacjatdj.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2010-02-10

5. Numer REGON

24079817600000

6. Numer KRS

0000294837

7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Oliwia Kwiatkowska

Prezes Zarzadu

TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Tomasz Domogata cztonek Rady Fundacji TAK
Wojciech Gelner cztonek Rady Fundacji TAK
Mirostaw Bendzera cztonek Rady Fundacji TAK
Czestaw Karol Kisiel cztonek Rady Fundacji TAK
Maciej Wajcik cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem dziatalnosci Fundacji — okreslonym w § 4 Statutu jest:

1. prowadzenie dziatalnosci pomocy spotecznej, edukacyjnej, oswiatowej,
charytatywnej, w szczegolnosci ukierunkowanej na pomoc
dzieciom i mtodziezy uczacym sie poprzez zapewnienie im warunkéw
duchowego, psychicznego, intelektualnego i fizycznego rozwoju.

2. inicjowania i realizacji programow na rzecz wyréwnywania szans dzieci i
miodziezy dla ich wszechstronnego rozwoju, prowadzenie dziatalnosci
edukacyjnej, oswiatowej, wychowawczej na rzecz dzieci i mtodziezy,
ukierunkowanej na wzrost poziomu wyksztatcenia i rozwdj zainteresowan
oraz wspieranie rodzicéw i opiekunéw w procesie wychowawczym

3. pomoc w przygotowaniu do podjecia i utrzymania zatrudnienia
mtodziezy uczace; sie,

4. inicjowania i prowadzenia dziatalnosci ekologicznej oraz w zakresie
kultury fizycznej i sportu.

5. prowadzenie dziatalnoSci wspomagajgcej rozwadj gmin wiejskich i
miejskich oraz spotecznosci lokalnych w zakresie zwigzanym ze wzrostem
(intensyfikacja) funkcji spotecznych, mieszkaniowych, turystycznych,
gospodarczych, sportowych i kulturalnych,

6. prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwaj techniki, wynalazczosci
i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej

7. prowadzenie dziatalnosci na rzecz podtrzymywania i upowszechniania
tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

8. prowadzenie dziatalnosSci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych
oraz jezyka regionalnego;

9. prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z ochrong i promocja zdrowia;

10. prowadzenie dziatalnosci na rzecz osdb niepetnosprawnych;

11. prowadzenie dziatalnosci w zakresie promocji zatrudnienia i
aktywizacji zawodowe]j oséb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy

12. prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym
rozwéj przedsiebiorczosci;

13. wspomaganie i organizowanie programow wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

14. prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, zwigzanej m. in. z ochrong débr
kultury i dziedzictwa narodowego

15. prowadzenie dziatalnosci w zakresie ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

16. wspomaganiem i organizowaniem programéw dotyczacych turystyki i
krajoznawstwa;

17. prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy ofiarom katastrof, klesk
zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica:

18. prowadzenie dziatalnosci w zakresie promocji Rzeczypospolitej
Polskiej za granicg;

19. prowadzenie dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie
ustalonym w pkt. 1-18 powyzej”.

20. upowszechnianie postaw prospotecznych, szczegdlnie wolontariatu,
wspotpracy miedzypokoleniowej oraz aktywizacja spotecznosci lokalnych.

”
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10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Zgodnie z §5 i 5A Statutu, Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. organizacje systemu wsparcia finansowego i rzeczowego dla dziatan
stuzgcych wyréwnywaniu szans, pomocy w rozwoju dzieci i mtodziezy
oraz wspieraniu ich aktywnosci, w tym pozyskiwanie $rodkéw na
fundowanie stypendiow dla dzieci i mtodziezy umozliwiajgcych im
uczeszczanie do szkot i uczelni o wysokim poziomie, organizacje i
uczestniczenie w zajeciach uzupetniajacych oraz rozwijanie wtasnych
przedsiewzieé i zainteresowan;

2. organizowanie wycieczek, kurséw, kolonii, imprez kulturalnych;

3. organizacja i przeprowadzanie imprez i zbidrek dla pozyskiwania
srodkéw na realizacje celéw statutowych;

4. prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, doradczej i informacyjnej
zwigzanej z realizacjg celdéw statutowych;

5. publikowanie i wydawanie materiatéw (biuletyny, ksigzki, broszury,
ulotki itp.), zwigzanych z realizacjg celéw statutowych;

6. wspotprace z organami i instytucjami administracji panstwowej i
samorzadowej a takze podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, organizacjami pozarzgdowymi, inicjatywami spotecznymi i
osobami zaangazowanymi w dziatania spoteczne oraz podmiotami
biznesowymi w zakresie zwigzanym z realizacjg celéw statutowych jak
rowniez wspierania powyzszych podmiotéw w zakresie dotyczgcym
realizacji celow statutowych,

7. rewitalizacja, konserwacja, renowacja i adaptacja historycznych i
zabytkowych obiektow (wraz z ich otoczeniem) na cele edukacyjne,
turystyczne, rekreacyjne, spoteczne, kulturalne i gospodarcze.

8. budowa, przebudowa, rozbudowa lub wyposazenie obiektow
petnigcych funkcje publiczne, spoteczne, kulturalne, rekreacyjne i
sportowe,

9. budowa, remont lub przebudowa infrastruktury zwigzanej z rozwojem
funkcji gospodarczych, mieszkaniowych, turystycznych, sportowych i
kulturalnych,

10. inicjowanie i realizacja programéw wspomagajacych rozwoj
gospodarczy gmin wiejskich i miejskich;

11. przebudowa i remont obiektéw poprzemystowych i popegeerowskich,
tacznie z adaptacjg na cele: gospodarcze, edukacyjne, turystyczne,
rekreacyjne, spoteczne i kulturalne,

ulturalne,
12. inicjowanie i realizacja programéw wspomagajgcych rozwoj techniki,
wynalazczosci i innowacyjnosci oraz polegajacych na

rozpowszechnianiu i wdrazaniu nowych rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej,

13. udzielanie darowizn oraz pozyczek pienieznych w zakresie zwigzanym
z realizacjg celdw statutowych.

14. zaktadanie ztobkdéw, przedszkoli, szkét (podstawowych oraz
ponadpodstawowych), jak rowniez prowadzenie innych form dzienne;j
opieki na dzie¢mi i mtodzieza;

15. prowadzenie placéwek o$wiatowych, opiekunczych, wychowawczych,
resocjalizacyjnych, interwencyjnych, w szczegdlnosci przeznaczonych dla
dzieci i mtodziezy;

16. wspotprace z wtadzami samorzadowymi, rzadowymi i organizacjami
pozarzagdowymi w zakresie zwigzanym z realizacjg celdow statutowych
Fundacji w kraju i zagranicg;

17. organizacje imprez kulturalnych, sportowych, popularyzacje
aktywnego stylu zycia, organizacje wypoczynku dzieci i mtodziezy;

18. organizowanie koncertow, festiwali, targéw i wystaw, organizacja
kurséw edukacyjnych oraz szkoler zawodowych i rozwojowych;

19. organizacje i prowadzenie kot sportowych, két kultury i két krzewienia
rozwoju regionalnego;

20. przygotowywanie wnioskow i realizacje projektow
dofinansowywanych przez instytucje UE oraz inne fundusze pomocowe.
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Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Fundacja w roku 2016:

Zrealizowata 7 swoich Programow

1)Stypendium College- Wyjazdy do Anglii. Dzieki stypendium, laureat ma mozliwos¢ podjecia nauki w
jednym z najlepszych Colleg’y w Wielkiej Brytanii — Ampleforth College. Po powrocie alumni zostajg
objeci programem wsparcia, dzieki ktéremu majg mozliwos¢ odbycia stazy w spdtkach TDJ pod okiem
najlepszych managerdw, a takze korzystania z indywidualnego mentoringu pod okiem najlepszych
specjalistow.

2) Wakacyjne Obozy Marzen- Wyjazdy wakacyjne dla dzieci. W wspotpracy z Fundacjg Ulica,
posiadajacej wieloletnie doswiadczenie w pomaganiu dzieciom i mtodziezy osiggac rzeczy niemozliwe,
dzieci pracownikow spotek TDJ majg okazje uczestniczy¢ w obozach marzen. Podczas tygodniowego
wyjazdu finansowanego przez nasza Fundacje, uczniowie w wieku 11-15 beda mieli okazje odkry¢ swoje
talenty i pracowac nad ich rozwijaniem.

3) Kuznia Marzen - projekt rozwojowy dla dzieci i mtodziezy

4) Stypendialny Program Rozwojowy- Program stypendialno-rozwojowy. Stypendium do 2000 zt

Jest to program bedacy bardziej rozwinietg formg stypendiéw edukacyjnych, przeznaczony dla bardziej
Swiadomych odbiorcéw. W ramach stypendium mozna sfinansowac szeroko pojete dziatania z zakresu
edukacji i rozwoju do kwoty 2000 zt. W ramach stypendium odbedg sie takze dwa spotkania podczas
ktérych laureaci beda mogli z najlepszymi ekspertami zaplanowac swdj dalszy rozwdj, a jednoczesnie
zostang objecie opieka indywidualng mentora.

5) Wyjazd do Taize

7) Prowadzenie Przedszkola

8) 1.1. Stypendia edukacyjne dla dzieci pracownikéw

Wiek: 10- 15 lat

Zgtoszenia do 8 wrzesnia za pomocg formularza na www. Nalezy napisac kosztorys i uzasadnienie
wydatkow

Maksymalna kwota stypendium 1000 zt.

Jest to program stypendiow finansowych. Osoby mogg ubiegac sie o dofinansowanie dziatan w
obszarze szeroko pojetej edukacji i rozwoju do kwoty maksymalnie 1000 zt. Dzieki stypendium mozna
sfinansowac zajecia dodatkowe, nauke jezyka, wyjazdy edukacyjne.

Fundacja zgodnie z § 7 ust.5 Statutu nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j.

Zarzad Fundacji w roku 2016 podejmowat gtdéwnie uchwaty przyznajace dzieciom i mtodziezy stypendia
oraz przyznajace darowizny osobom fizycznym i prawnym: (kopie uchwat potwierdzone za zgodnos¢ z
oryginatem w zatgczeniu).

Fundacja w 2016 roku otrzymata z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej kwote 6
700 zt na realizacje zadania publicznego zleconego w ramach Programu Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich z czego wykorzystana zostata kwota 6 609,39 zf, a pozostata cze$¢ zostata zwrdcona.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
[] gmina [0 wojewddztwo
[] kilka gmin [] kilka wojewddztw
[] powiat Ed caty kraj
[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
Osoby fizyczne 320
Osoby prawne 2

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)
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2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i
wychowanie

ziatalno$¢ wpomagajaca
edukacje. udzielanie
darowizn oraz pozyczek
pienieznych w zakresie
zwigzanym z realizacjq
celéw statutowych. 1.
prowadzenie dziatalnosci
pomocy spotecznej,
edukacyjnej, oswiatowej,
charytatywnej, w
szczegolnosci
ukierunkowanej na pomoc
dzieciom i mtodziezy
uczacym sie poprzez
zapewnienie im
warunkéw duchowego,
psychicznego,
intelektualnego i
fizycznego rozwoju. 2.
inicjowania i realizacji
programow na rzecz
wyréwnywania szans
dzieci i mtodziezy dla ich
wszechstronnego rozwoju,
prowadzenie dziatalnosci
edukacyjnej, oswiatowej,
wychowawczej na rzecz
dzieci i mtodziezy,
ukierunkowanej na wzrost
poziomu wyksztatcenia i
rozwoj zainteresowan
oraz wspieranie rodzicéw i
opiekundw w procesie
wychowawczym. pomoc w
przygotowaniu do
podjecia i utrzymania
zatrudnienia mtodziezy
uczace;j sie,

86.60.Z
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pomoc spoteczna, w tym 88.99.Z
pomoc rodzinom i osobom w

trudnej sytuacji zyciowej oraz

Pomoc spoteczna bez
zakwaterowania gdzie
indziej niesklasifikowana.

wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

5. prowadzenie
dziatalnosci
wspomagajacej rozwoj
gmin wiejskich i miejskich
oraz spotecznosci
lokalnych w zakresie
zwigzanym ze wzrostem
(intensyfikacjg) funkcji
spotecznych,
mieszkaniowych,
turystycznych,
gospodarczych,
sportowych i kulturalnych,
6. prowadzenie
dziatalnosci
wspomagajacej rozwoj
techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i
wdrazanie nowych
rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej 7.
prowadzenie dziatalnosci
na rzecz podtrzymywania i
upowszechniania tradycji
narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i
kulturowej; 10.
prowadzenie dziatalnosci
na rzecz oséb
niepetnosprawnych; 11.
prowadzenie dziatalnosci
w zakresie promoc;ji
zatrudnienia i aktywizacji
zawodowej 0s6b
pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem
z pracy 12. prowadzenie
dziatalnosci
wspomagajacej rozwaoj
gospodarczy, w tym
rozwaoj przedsiebiorczosci
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wypoczynek dzieci i
miodziezy

Organizacja obozéw dla
dzieci i mtodziezy pod
nazwg "Obozy Marzen
TDJ" byt to po raz
pierwszy organizaowany
przez naszg organizacje
wyjazd na wakacyjny oboz
w sierpniu 2016 Byt on
przeznaczony dla uczniéow
w wieku 11-15 lat. Projekt
ten byt realizowany we
wspotpracy z Fundacja
Ulica, posiadajacej
wieloletnie doswiadczenie
W pomaganiu dzieciom i
mitodziezy osiggac rzeczy
niemozliwe, dzieci
pracownikéw spotek TDJ
majg okazje uczestniczy¢
w obozach marzen.
Podczas tygodniowego
wyjazdu finansowanego
przez nasza Fundacje,
uczniowie w wieku 11-15
beda mieli okazje odkry¢
swoje talenty i pracowac
nad ich rozwijaniem.

79.12.Z

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

f* Tak
” Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od giownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz dzieci
i mtodziezy, w tym
wypoczynek dzieci i
mitodziezy

Prowadzenie
Niepublicznego
Przedszkola "Na Kopcu"
w Kleczy Dolnej nad
ktérym nadzor
pedagogiczny sprawuje
Matopolski Kurator
Oswiaty.
Podstawowymi celami
Przedszkola sa:
wspomaganie
indywidualnego
rozwoju dzieci z
wykorzystaniem jego
wrodzonych
mozliwosci, pomoc
rodzicom w
wychowaniu dzieci oraz
opieka nad nimi. 2.
Przedszkole realizuje
cele dydaktyczne,
wychowawcze i
opiekuncze zgodnie z
obowigzujacymi
przepisami oraz
Statutem Fundacji, w
szczegdlnosci poprzez:
a) personalizacje pracy
dydaktyczno-

85.10.Z
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wychowawczej i
opiekunczej,
wymagajacej
aktywnosci dziecka; b)
umozliwienie
przyswajania
umiejetnosci
rozumowania; c)
maksymalne
wykorzystanie
mozliwosci kazdego
dziecka; d) wspieranie
w dzieciach solidarnosci
i otwartosci; e)
wykorzystywanie
nowych sposobow
komunikowania sie
oraz zdobyczy
naukowych i
technologicznych; f)
zwrdcenie uwagi na
rozwaj fizyczny dzieci,
jak rowniez na
ksztattowanie ich
wrazliwosci estetycznej,
z uwzglednieniem
przejawow ich witasnej
oryginalnosci i
kreatywnosci; g)
sprawowanie opieki
nad dzie¢mi
odpowiednio do ich
potrzeb i mozliwosci
Przedszkola.

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

" Tak
& hia

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci
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1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

8966 933,00 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

8 488 808,96 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

381 230,35 zt

c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 96 893,69 zt
e) Pozostate przychody 0,00 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 7 673,20 zt

2.2. Ze irodet publicznych ogotem: 200 519,46 zt
a) ze Srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 6 609,39 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 193 910,07 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

1689 376,75 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

10 600,00 zt

c¢) z darowizn od 0s6b prawnych

1678 776,75 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0,00 zt

2.4. Z innych zrédet

7 069 363,59 z

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogotem

7 673,20 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2017-07-10




1|Stypendia edukacyjne

8 950,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0soéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[ERN

Stypendia Edukacyjne

7 673,20 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokosé
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

dochodowego od 0sdb fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 2441 898,50 zt 7 673,20 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 095 744,90 zt 7 673,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 346 153,60 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 2t

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

6 393 064,06 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

35076,75 zt

[~ nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznegoz 0,00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[ z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ zpodatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ z optaty skarbowe;j 0,00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) W z optat sadowych 0,00 zt
[ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ) Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a et
(]
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z Nie
pézn. zm.)
[~ wiasnos¢
L o i 5 [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. .. L. . [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 8.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 7,5 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0,0 osdéb
2. Cztonkowie
" Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie

0,00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0,00 os6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie

. . . . 0,00 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:
b) inne osoby 0,00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

_miesiecy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:

b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0,00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym:

b) inne osoby 0,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 327 986,34 zi

a) z tytutu umoéw o prace

316 888,54 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 243 617,09 zt
- nagrody 63 000,00 zt
- premie 2 580,00 z
- inne $wiadczenia 7 691,45 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 11 097,80 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

327 986,34 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

119 874,95 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

208 111,39 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarcza organizacji

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 6 402,02 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 3 520,98 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

5 700,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 570,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publicznq dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

(¥ Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych O Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 200 000,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

13. udzielanie darowizn
oraz pozyczek pienieznych
w zakresie zwigzanym z
realizacjg celéw
statutowych.

paragraf 5 ust.13 Statutu

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
* Mie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

f* Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielaj

cego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEY

Wsparcie wolontariatu
pracowniczego

Kopalnia Aktywnosci

Ministerstwo Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej- Program FIO

6 609,39 zt

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien

publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pozn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamdwienia, ktorych wartosc nie

przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne % Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéow | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub a

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

nie dotyczy

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0s6b upowaznionych do = Oliwia Kwiatkowska 07.07.2017
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania
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Ministerstwo
Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2017

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-07-06

l. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

"FUNDACJA TDJ NA RZECZ EDUKACII | ROZWOJU"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat KATOWICE
kontaktowe
Gmina KATOWICE Ulica ALEJA WALENTEGO Nr domu 1A Nr lokalu

ROZDZIENSKIEGO

Miejscowos¢ KATOWICE

Kod pocztowy 40-202

Poczta KATOWICE

Nr telefonu +48 667 500 871

Nr faksu

E-mail fundacja@td;j.pl

Strona www www.fundacjatdj.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2010-02-10
5. Numer REGON 24079817600000 6. Numer KRS 0000294837
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajcego organizacji Oliwia Kwiatkowska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ! pisany
Czestaw Kisiel cztonek TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Tomasz Domogata przewodniczacy NIE

nadzoru)
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. prowadzenie dziatalnosci pomocy spotecznej, edukacyjnej, oswiatowej,
charytatywnej, w szczegolnosci ukierunkowanej na pomoc
dzieciom i mtodziezy uczgcym sie poprzez zapewnienie im warunkow
duchowego, psychicznego, intelektualnego i fizycznego rozwoju;

2. inicjowania i realizacji programow na rzecz wyréwnywania szans dzieci i
mtodziezy dla ich wszechstronnego rozwoju, prowadzenie dziatalnosci
edukacyjnej, oswiatowej, wychowawczej na rzecz dzieci i mfodziezy,
ukierunkowanej na wzrost poziomu wyksztatcenia i rozwdj zainteresowan
oraz wspieranie rodzicéw i opiekunéw w procesie wychowawczym;

3. pomoc w przygotowaniu do podjecia i utrzymania zatrudnienia
miodziezy uczace;j sie,

4. inicjowania i prowadzenia dziatalnosci ekologicznej oraz w zakresie
kultury fizycznej i sportu;

5. prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gmin wiejskich i
miejskich oraz spotecznosci lokalnych w zakresie zwigzanym ze wzrostem
(intensyfikacjg) funkcji spotecznych, mieszkaniowych, turystycznych,
gospodarczych, sportowych i kulturalnych,

6. prowadzenie dziatalnoSci wspomagajgcej rozwaj techniki, wynalazczosci
i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

7. prowadzenie dziatalnosci na rzecz podtrzymywania i upowszechniania
tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

8. prowadzenie dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych
oraz jezyka regionalnego;

9. prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z ochrong i promocja zdrowia;

10. prowadzenie dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

11. prowadzenie dziatalnosci w zakresie promocji zatrudnienia i
aktywizacji zawodowe]j oséb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

12. prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym
rozwdj przedsiebiorczosci;

13. wspomaganie i organizowanie programow wypoczynku dzieci i
miodziezy;

14. prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, zwigzanej m. in. z ochrong débr
kultury i dziedzictwa narodowego;

15. prowadzenie dziatalnosci w zakresie ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

16. wspomaganiem i organizowaniem programéw dotyczacych turystyki i
krajoznawstwa;

17. prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy ofiarom katastrof, klesk
zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granicg;

18. prowadzenie dziatalnosci w zakresie promocji Rzeczypospolitej
Polskiej za granica;

19. prowadzenie dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie
ustalonym w pkt. 1-18 powyzej;

20. upowszechnianie postaw prospotecznych, szczegdlnie wolontariatu,
wspotpracy miedzypokoleniowej oraz aktywizacja spotecznosci lokalnych.

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Zgodnie z §5 i 5A Statutu, Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. organizacje systemu wsparcia finansowego i rzeczowego dla dziatan
stuzgcych wyréwnywaniu szans, pomocy w rozwoju dzieci i mtodziezy
oraz wspieraniu ich aktywnosci, w tym pozyskiwanie srodkow na
fundowanie stypendiéw dla dzieci i mtodziezy umozliwiajgcych im
uczeszczanie do szkét i uczelni o wysokim poziomie, organizacje i
uczestniczenie w zajeciach uzupetniajgcych oraz rozwijanie wtasnych
przedsiewzie¢ i zainteresowan;

2. organizowanie wycieczek, kurséw, kolonii, imprez kulturalnych;

3. organizacja i przeprowadzanie imprez i zbiorek dla pozyskiwania
Srodkéw na realizacje celéw statutowych;

4. prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, doradczej i informacyjnej
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zwigzanej z realizacjg celdéw statutowych;

5. publikowanie i wydawanie materiatow (biuletyny, ksigzki, broszury,
ulotki itp.), zwigzanych z realizacjg celéw statutowych;

6. wspotprace z organami i instytucjami administracji panstwowej i
samorzadowej a takze podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, organizacjami pozarzagdowymi, inicjatywami spotecznymi i
osobami zaangazowanymi w dziatania spoteczne oraz podmiotami
biznesowymi w zakresie zwigzanym z realizacjg celéw statutowych jak
rowniez wspierania powyzszych podmiotéw w zakresie dotyczgcym
realizacji celow statutowych,

7. rewitalizacja, konserwacja, renowacja i adaptacja historycznych i
zabytkowych obiektéw (wraz z ich otoczeniem) na cele edukacyjne,
turystyczne, rekreacyjne, spoteczne, kulturalne i gospodarcze.

8. budowa, przebudowa, rozbudowa lub wyposazenie obiektow
petnigcych funkcje publiczne, spoteczne, kulturalne, rekreacyjne i
sportowe,

9. budowa, remont lub przebudowa infrastruktury zwigzanej z rozwojem
funkcji gospodarczych, mieszkaniowych, turystycznych, sportowych i
kulturalnych,

10. inicjowanie i realizacja programéw wspomagajacych rozwoj
gospodarczy gmin wiejskich i miejskich;

11. przebudowa i remont obiektédw poprzemystowych i popegeerowskich,
tacznie z adaptacjg na cele: gospodarcze, edukacyjne, turystyczne,
rekreacyjne, spoteczne i kulturalne,

12. inicjowanie i realizacja programéw wspomagajacych rozwdj techniki,
wynalazczosci i innowacyjnosci oraz polegajacych na
rozpowszechnianiu i wdrazaniu nowych rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej,

13. udzielanie darowizn oraz pozyczek pienieznych w zakresie zwigzanym
z realizacjg celow statutowych.

14. zaktadanie ztobkdw, przedszkoli, szkét (podstawowych oraz
ponadpodstawowych), jak réwniez prowadzenie innych form dziennej
opieki na dzieémi i mtodziezg;

15. prowadzenie placéwek oswiatowych, opiekunczych, wychowawczych,
resocjalizacyjnych, interwencyjnych, w szczegdlnosci przeznaczonych dla
dzieci i mtodziezy;

16. wspotprace z wtadzami samorzgdowymi, rzagdowymi i organizacjami
pozarzgdowymi w zakresie zwigzanym z realizacjg celdw statutowych
Fundacji w kraju i zagranica;

17. organizacje imprez kulturalnych, sportowych, popularyzacje
aktywnego stylu zycia, organizacje wypoczynku dzieci i mtodziezy;

18. organizowanie koncertow, festiwali, targédw i wystaw, organizacja
kurséw edukacyjnych oraz szkolen zawodowych i rozwojowych;

19. organizacje i prowadzenie két sportowych, két kultury i két krzewienia
rozwoju regionalnego;

20. przygotowywanie wnioskow i realizacje projektow
dofinansowywanych przez instytucje UE oraz inne fundusze pomocowe.

Fundacja realizuje swoje cele okreslone powyzej poprzez prowadzenie:
1/ nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego polegajacej na:
a/wydawaniu ksigzek, broszur, ulotek i podobnych publikacji,
b/pozostatych pozaszkolnych formach edukacji zwigzanych gtéwnie z
rozwijaniem wtasnych zainteresowan oraz doskonaleniem zawodowym,
c/doradztwie edukacyjno-zawodowym,

d/pomocy spotecznej i poradnictwie dla dzieci i mtodziezy oraz
dziatalnosci charytatywnej polegajgcej na gromadzeniu funduszy lub
innych formach wspierania finansowego w ramach pomocy spotecznej,
e/dziatalnosci organizatordéw turystyki,

f/pozostatej dziatalnosci zwigzanej ze sportem,

g/dziatalnosci pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie
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sklasyfikowanej.

2/odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego polegajacej na zaktadaniu i
prowadzeniu ztobkéw, przedszkoli, szkét ( podstawowych oraz
ponadpodstawowych) jak rowniez prowadzeniu innych form dziennej
opieki nad dzie¢mi i mtodzieza.

Fundacja zgodnie z § 7 ust.5 Statutu nie prowadzi dziatalnosci
gospodarczej.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

undacja TDJ dziata od 2012 roku z inicjatywy Tomasza Domogaty, bedacego wtascicielem firmy
rodzinnej TDJ S.A. Wierzac, ze inwestycja w edukacje i rozwdj jest najwyzszg wartoscig dla
spotfeczenstwa, Fundacja dazy do zwiekszenia mozliwosci dzieci i mtodziezy w tym zakresie poprzez
realizacje projektow i inicjatyw opartych na czterech filarach: wartosciach, kompetencjach, pasjach i
rodzinie. Jej dotychczasowe programy edukacyjne i rozwojowe, liczne warsztaty, wyjazdy i stypendia
byty dedykowane pracownikom spétek portfelowych TDJ oraz ich dzieciom.

Misja TDJ

Wspieranie dzieci, mfodziezy i rodzin w rozwijaniu kompetencji i odkrywaniu pasji, by mogli $wiadomie
i odpowiedzialnie budowac swojg przysztos¢, stuzgc innym.

Organizacja realizowata swoje cele statutowe wspierajgc dzieci i mtodziez. Fundacja TDJ w 2017
realizowata nastepujgce projekty:

1. Indywidualny Program Rozwoju- Program wsparcia bezposredniego dla 25 mtodych ludzi
inwestujacych

2. Stypendialny program Rozwoju- Wsparcie finansowe i merytoryczne mtodych i zdolnych oséb 20
beneficjentow Jest to program bedacy bardziej rozwinietg formg stypendiéw edukacyjnych,
przeznaczony dla bardziej Swiadomych odbiorcéw. W ramach stypendium mozna sfinansowac szeroko
pojete dziatania z zakresu edukacji i rozwoju do kwoty 2000 zt. W ramach stypendium odbed3 sie takze
dwa spotkania podczas ktdrych laureaci bedg mogli z najlepszymi ekspertami zaplanowac swaj dalszy
rozwaj, a jednoczesnie zostang objecie opieka indywidualng mentora.

3. Wakacje z Pasjg - wypoczynek wakacyjny dla 140 os6b

4. English Camp - 40 uczestnikow obozu anglojezycznego

5. Stypendia Edukacyjne - okoto 15 stypendystéw

6. Stypendium College - wyjazdy do Anglii. Dzieki stypendium, laureat ma mozliwos¢ podjecia nauki w
jednym z najlepszych Colleg’y w Wielkiej Brytanii — Ampleforth College. Po powrocie alumni zostajg
objeci programem wsparcia, dzieki ktéremu majg mozliwos¢ odbycia stazy w spétkach TDJ pod okiem
najlepszych managerdw, a takze korzystania z indywidualnego mentoringu pod okiem najlepszych
specjalistow w 20173 uczestnikdw, dwie osoby w UK, a jedna w USA na roczng nauke,

7. 30 0sbb uczestniczyto w projektach wolontariatu pracowniczego- Kopalni Aktywnosci i Wytwaorni
Kompetencji Spotecznych i Obywatelskich

Fundacja zgodnie z § 7 ust.5 Statutu nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j.

Zarzad Fundacji w roku 2016 podejmowat gtéwnie uchwaty przyznajace dzieciom i mtodziezy stypendia
oraz przyznajgce darowizny osobom fizycznym i prawnym: (kopie uchwat potwierdzone za zgodnos¢ z
oryginatem w zataczeniu).

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
[] gmina [0 wojewddztwo

[] kilka gmin [] kilka wojewddztw

[] powiat B caty kraj

] kilka powiatow [] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podZziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

350

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |nie dotyczy
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalno$é na rzecz dzieci i
mtodziezy, w tym
wypoczynek dzieci i
mitodziezy

Prowadzenie obozdw i
wyjazdow dla dzieci.
Programy Stypendialne.
Wsparcie mentoringowe,
tutorskie, couchingowe.
Gtéwnie poprzez
Indywidualny Program
Rozwoiju, ale tez poprzez
Stypendialny Program
Rozwoju, Stypendium
College i inne dziatania.
Wspieralismy takze
jednostki edukacyjne i
nauczycieli prowadzac
wsparcie merytoryczne
Dziatalnos¢ caty czas,
systematycznie jest
poszerzana. Swoim
wsparciem Fundacja TDJ
na Rzecz Edukacji i
Rozwoju w roku 2017
objeta tgcznie ponad
trzystu mtodych ludzi z
catej Polski. Szczegdlnie
cennym wydajg nam sie
wyjazdy na zagraniczne
stypendia do szkét takich
jak miedzy innymi
Ampleforth College. Jest
to jedna z czofowych
prywatnych szkét z
zakwaterowaniem w catej
Wielkiej Brytanii W roku
2017 przebywato na
stypendium dwoje
uczniow.

88.99.Z

upowszechnianie i ochrona
wolnosci i praw cztowieka
oraz swobdd obywatelskich,
a takze dziatania
wspomagajgce rozwoj
demokracji

Organizacja obozow dla
dzieci i mfodziezy pod
nazwa "Wakacje z Pasja)"
byt to po raz pierwszy
organizowany przez nasza
organizacje wyjazd na
wakacyjny obdéz w
sierpniu 2017 Byt on
przeznaczony dla uczniéow
w wieku 11-15 lat. Projekt
ten byt realizowany we
wspotpracy z Fundacja
Ulica, posiadajacej
wieloletnie doswiadczenie
W pomaganiu dzieciom i
mitodziezy osiggac rzeczy
niemozliwe, dzieci
pracownikéw spotek TDJ
majg okazje uczestniczy¢
w obozach marzen.
Podczas tygodniowego
wyjazdu finansowanego
przez nasza Fundacje,
uczniowie w wieku 11-15
beda mieli okazje odkry¢
swoje talenty i pracowac
nad ich rozwijaniem.

79.12.Z

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Wspieranie rodziny i
systemu pieczy zastepczej

Prowadzenie
Niepublicznego
Przedszkola "Na Kopcu"
w Kleczy Dolnej nad
ktérym nadzor
pedagogiczny sprawuje
Matopolski Kurator
Oswiaty.
Podstawowymi celami
Przedszkola s3a:
wspomaganie
indywidualnego
rozwoju dzieci z
wykorzystaniem jego
wrodzonych
mozliwosci, pomoc
rodzicom w
wychowaniu dzieci oraz
opieka nad nimi. 2.
Przedszkole realizuje
cele dydaktyczne,
wychowawcze i
opiekuncze zgodnie z
obowigzujgcymi
przepisami oraz
Statutem Fundacji, w
szczegblnosci poprzez:
a) personalizacje pracy
dydaktyczno-
wychowawczej i
opiekunczej,
wymagajacej
aktywnosci dziecka; b)
umozliwienie
przyswajania
umiejetnosci
rozumowania; c)
maksymalne
wykorzystanie
mozliwosci kazdego
dziecka; d) wspieranie
w dzieciach solidarnosci
i otwartosci; e)
wykorzystywanie
nowych sposobow
komunikowania sie
oraz zdobyczy
naukowych i
technologicznych; f)
zwrocenie uwagi na
rozwaj fizyczny dzieci,
jak rowniez na
ksztattowanie ich
wrazliwosci estetycznej,
z uwzglednieniem
przejawow ich wiasnej

85.10.Z
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oryginalnosci i
kreatywnosci; g)
sprawowanie opieki
nad dzieémi
odpowiednio do ich
potrzeb i mozliwosci
Przedszkola.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg ~ e

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

1. £3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 8564 152,12 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 7 835 613,53 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 728 538,59 zt
¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 0,00 zt
e) Pozostate przychody 0,00 zt
pusp RS s ]
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 25 826,35 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 444 906,67 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 55 025,77 zt
b) ze $Srodkéw budzetu panstwa 1 320,00 zt
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c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

388 560,90 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

1307 306,99 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

5020,00 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

1302 286,99 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0,00 zt

2.4. Z innych zrédet

6786112,11 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

w okresie sprawozdawczym ogdtem

25 826,35 zt

3.3. Dziafania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEY

Wsparcie systemu edukacji

25 826,35 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0soéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwota

[EnY

Akademia Lideréw Edukacji

10 000,00 zt

N

Stypendia Edukacyjne

15 826,35 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokosé
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2290 081,59 zt 25 826,35 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1537 749,31 zt 25 826,35 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 752 332,28 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt
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4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

a5 0,00 zt
dochodowego od 0sdb fizycznych
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 6 297 864,22 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-23793,69 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznegoz 0,00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ z podatku od towardéw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotqg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sgdowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[+ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej O Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a e
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z Nie
pozn. zm.)
[~ wiasnos¢
’ [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) L
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 12.0 0séb

pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 11,4 etatow
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 12,0 osdb
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0,00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

i
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to ™ Mie
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 24,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 4.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: ; i
b) inne osoby 20,00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Mmiesiecy 24,00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 4.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - -
b) inne osoby 20,00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: ) -
b) inne osoby 0,00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

530 891,98 zt

a) z tytutu umoéw o prace

517 966,98 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 517 966,98 z
- nagrody 0,00 z
- premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 12 925,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

530 891,98 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

257 783,58 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

273 108,40 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarcza organizacji

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 25 000,00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 3 264.33 7t

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

48 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 370,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wowczas nalezy wpisac

te uwagi w przygotowane pole)

W sktad wynagrodzen weszly premie roczne, a organ
zarzadu przebywat do sierpnia na urlopie macierzynskim.
Petnomocnik petnit swojg role spotecznie.

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 364 657,60 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

{* Tak
" Mie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|Prowadzenie opieki Prowadzenie opieki i edukacji |Urzad Gminy Wadowice 388 560,90 zt
przedszkolnej
. o : R ' Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wytwdrnia Kompetencji Promocja wolontariatu Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki 1320,00 zt

Spotecznych i Obywatelskich

Spotecznej

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.

z2010r. Nr 113, poz. 759, z péZn. zm.) oraz te, do ktérych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamdwienia, ktérych wartosé nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

" Tak
& pie
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2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spoétki

Lp Nazwa spotki Siedziba spofki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0séb upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Oliwia Kwiatkowska - prezes
Fundacji TDJ Data wypetnienia sprawozdania
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Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2018

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2019-07-15

1. Nazwa organizacji "FUNDACJA TDJ NA RZECZ EDUKACJI | ROZWOJU"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat KATOWICE
kontaktowe
Gmina KATOWICE Ulica ALEJA WALENTEGO Nr domu 1A Nr lokalu

ROZDZIENSKIEGO
Miejscowos¢é KATOWICE Kod pocztowy 40-202 Poczta KATOWICE Nr telefonu +48 667 500 871
Nr faksu E-mail fundacja@tdj.pl Strona www www.fundacjatdj.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2010-02-10
publicznego
5. Numer REGON 24079817600000 6. Numer KRS 0000294837
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organuzarzadzajacego organizac)| Oliwia Kwiatkowska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Czestaw Kisiel Rada Fundacji TAK
{Nalfj’z'y v!/pisac' imiona, nz'sziska oraz i'nformacje o funkcji Tomasz Domogata Rada Fundacji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) Karolina Domogata Rada Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem dziatalnosci Fundacji — okreslonym w § 4 Statutu jest:

1. prowadzenie dziatalnosci pomocy spotecznej, edukacyjnej, oswiatowej,
charytatywnej, w szczegolnosci ukierunkowanej na pomoc
dzieciom i mtodziezy uczacym sie poprzez zapewnienie im warunkdéw
duchowego, psychicznego, intelektualnego i fizycznego rozwoju;

2. inicjowania i realizacji programoéw na rzecz wyréwnywania szans dzieci i
miodziezy dla ich wszechstronnego rozwoju, prowadzenie dziatalnosci
edukacyjnej, oswiatowej, wychowawczej na rzecz dzieci i mtodziezy,
ukierunkowanej na wzrost poziomu wyksztatcenia i rozwdj zainteresowan
oraz wspieranie rodzicéw i opiekundéw w procesie wychowawczym;

3. pomoc w przygotowaniu do podjecia i utrzymania zatrudnienia
mtodziezy uczace; sie,

4. inicjowania i prowadzenia dziatalnosci ekologicznej oraz w zakresie
kultury fizycznej i sportu;

5. prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwadj gmin wiejskich i
miejskich oraz spotecznosci lokalnych w zakresie zwigzanym ze wzrostem
(intensyfikacja) funkcji spotecznych, mieszkaniowych, turystycznych,
gospodarczych, sportowych i kulturalnych,

6. prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej rozwaj techniki, wynalazczosci
i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

7. prowadzenie dziatalnosSci na rzecz podtrzymywania i upowszechniania
tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

8. prowadzenie dziatalnosSci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych
oraz jezyka regionalnego;

9. prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z ochrong i promocja zdrowia;

10. prowadzenie dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

11. prowadzenie dziatalnosci w zakresie promocji zatrudnienia i
aktywizacji zawodowej 0séb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

12. prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej rozwaj gospodarczy, w tym
rozwdj przedsiebiorczosci;

13. wspomaganie i organizowanie programéw wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

14. prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, zwigzanej m. in. z ochrong débr
kultury i dziedzictwa narodowego;

15. prowadzenie dziatalnosci w zakresie ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

16. wspomaganiem i organizowaniem programéw dotyczacych turystyki i
krajoznawstwa;

17. prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy ofiarom katastrof, klesk
zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granicg;

18. prowadzenie dziatalnosci w zakresie promocji Rzeczypospolitej
Polskiej za granicg;

19. prowadzenie dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie
ustalonym w pkt. 1-18 powyzej;

20. upowszechnianie postaw prospotecznych, szczegdlnie wolontariatu,
wspotpracy miedzypokoleniowej oraz aktywizacja spotecznosci lokalnych.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Zgodnie z §5 i 5A Statutu, Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. organizacje systemu wsparcia finansowego i rzeczowego dla dziatan
stuzgcych wyréwnywaniu szans, pomocy w rozwoju dzieci i mtodziezy
oraz wspieraniu ich aktywnosci, w tym pozyskiwanie srodkow na
fundowanie stypendidw dla dzieci i mtodziezy umozliwiajgcych im
uczeszczanie do szkot i uczelni o wysokim poziomie, organizacje i
uczestniczenie w zajeciach uzupetniajgcych oraz rozwijanie wtasnych
przedsiewzie¢ i zainteresowan;

2. organizowanie wycieczek, kurséw, kolonii, imprez kulturalnych oraz
wyjazdow wypoczynkowo — edukacyjnych w kraju i za granicg, w tym
zwigzanych z edukacja ekologiczng i profilaktyka zdrowia dzieci i
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miodziezy;

3. organizacja i przeprowadzanie imprez i zbidrek dla pozyskiwania
srodkow na realizacje celéw statutowych;

4. prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, doradczej i informacyjnej
zwigzanej z realizacjg celéw statutowych;

5. publikowanie i wydawanie materiatow (biuletyny, ksigzki, broszury,
ulotki itp.), zwigzanych z realizacjg celdw statutowych;

6. wspotprace z organami i instytucjami administracji panstwowej i
samorzadowej a takze podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, organizacjami pozarzgdowymi, inicjatywami spotecznymi i
osobami zaangazowanymi w dziatania spoteczne oraz podmiotami
biznesowymi w zakresie zwigzanym z realizacjg celéw statutowych jak
rowniez wspierania powyzszych podmiotéw w zakresie dotyczagcym
realizacji celow statutowych,

7. rewitalizacja, konserwacja, renowacja i adaptacja historycznych i
zabytkowych obiektow (wraz z ich otoczeniem) na cele edukacyjne,
turystyczne, rekreacyjne, spoteczne, kulturalne i gospodarcze.

8. budowa, przebudowa, rozbudowa lub wyposazenie obiektow
petnigcych funkcje publiczne, spoteczne, kulturalne, rekreacyjne i
sportowe,

9. budowa, remont lub przebudowa infrastruktury zwigzanej z rozwojem
funkcji gospodarczych, mieszkaniowych, turystycznych, sportowych i
kulturalnych,

10. inicjowanie i realizacja programéw wspomagajgcych rozwdj
gospodarczy gmin wiejskich i miejskich;

11. przebudowa i remont obiektdw poprzemystowych i popegeerowskich,
facznie z adaptacjg na cele: gospodarcze, edukacyjne, turystyczne,
rekreacyjne, spoteczne i kulturalne,

12. inicjowanie i realizacja programéw wspomagajacych rozwdj techniki,
wynalazczosci i innowacyjnosci oraz polegajacych na
rozpowszechnianiu i wdrazaniu nowych rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej,

13. udzielanie darowizn oraz pozyczek pienieznych w zakresie zwigzanym
z realizacjg celdw statutowych.

14. zaktadanie ztobkdéw, przedszkoli, szkét (podstawowych oraz
ponadpodstawowych), jak réwniez prowadzenie innych form dziennej
opieki na dzieémi i mtodziezg;

15. prowadzenie placowek oswiatowych, opiekunczych, wychowawczych,
resocjalizacyjnych, interwencyjnych, w szczegdlnosci przeznaczonych dla
dzieci i mtodziezy;

16. wspotprace z wtadzami samorzgdowymi, rzgdowymi i organizacjami
pozarzagdowymi w zakresie zwigzanym z realizacjg celdw statutowych
Fundacji w kraju i zagranica;

17. organizacje imprez kulturalnych, sportowych, popularyzacje
aktywnego stylu zycia, organizacje wypoczynku dzieci i mtodziezy;

18. organizowanie koncertow, festiwali, targdw i wystaw, organizacja
kurséw edukacyjnych oraz szkolen zawodowych i rozwojowych;

19. organizacje i prowadzenie kot sportowych, két kultury i két krzewienia
rozwoju regionalnego;

20. przygotowywanie wnioskow i realizacje projektéw
dofinansowywanych przez instytucje UE oraz inne fundusze pomocowe.
21. Inicjowanie i realizacja programéw profilaktyki zdrowotnej we
wspotpracy z placowkami medycznymi;

22. Inicjowanie i realizacja programoéw edukacji ekologicznej;

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja realizuje swoje cele okreslone powyzej poprzez prowadzenie:

1. nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego polegajacej na:

a) wydawaniu ksigzek, broszur, ulotek i podobnych publikacji,

b) pozostatych pozaszkolnych formach edukacji zwigzanych gtéwnie z rozwijaniem wtasnych zainteresowan oraz
doskonaleniem zawodowym,

c) doradztwie edukacyjno-zawodowym,

d) pomocy spotecznej i poradnictwie dla dzieci i mtodziezy oraz dziatalnosci charytatywnej polegajacej na gromadzeniu
funduszy lub innych formach wspierania finansowego w ramach pomocy spotecznej,

e) dziatalnosci organizatoréw turystyki,

f) pozostatej dziatalnosci zwigzanej ze sportem,

g) dziatalnosci pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie sklasyfikowanej.

2. odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego polegajacej na:

a) zakfadaniu i prowadzeniu ztobkéw, przedszkoli, szkét ( podstawowych oraz ponadpodstawowych) jak réwniez prowadzeniu
innych form dziennej opieki nad dzie¢mi i mtodziezg — tj. opieka dzienna nad dzie¢mi, wychowanie przedszkolne, szkoty
podstawowe, gimnazja i szkoty ponadgimnazjalne, z wytgczeniem szkét policealnych

b)wydawaniu ksigzek i periodykéw, broszur, ulotek i podobnych publikacji oraz pozostat dziatalno$¢ wydawnicza, z wytgczeniem
w zakresie oprogramowania;

c)wydawaniu i produkcji filméw, nagran wideo, programoéw telewizyjnych, nagran dzwiekowych i muzycznych;
d)prowadzeniu warsztatéw, konferencji, szkolen;

e)organizowaniu szkolen, wyjazdéw wakacyjnych dzieci i mtodziezy, imprez integracyjnych — pozaszkolne formy edukacji
sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych, pozaszkolne formy edukacji artystycznej, pozostate pozaszkolne formy
edukacji gdzie indziej niesklasyfikowane, dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje, pozostata dziatalnos¢ zwigzana ze sportem,
pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna;

f)dziatalnos$¢ organizatoréw turystyki;

g)doradztwo edukacyjno-zawodowym;

h)udzielanie pozyczek pienieznych poza systemem bankowym — pozostate formy udzielania kredytéw.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina O J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [] powiat 2] caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 390
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Prowadzenie obozéw i wyjazdow dla dzieci.
Programy Stypendialne. Wsparcie
mentoringowe, tutorskie, couchingowe.
Gtoéwnie poprzez Indywidualny Program
Rozwoju, ale tez poprzez Stypendialny Program
Rozwoju, Stypendium College i inne dziatania.
Wspieralismy takze jednostki edukacyjne i
nauczycieli prowadzac wsparcie merytoryczne
Dziatalnos¢ caty czas, systematycznie jest
poszerzana. Swoim wsparciem Fundacja TDJ na
Rzecz Edukacji i Rozwoju w roku 2018 objeta
tacznie ponad trzystu mtodych ludzi z catej
Polski. Szczegdlnie cennym wydajg nam sie
wyjazdy na zagraniczne stypendia do szkét
takich jak miedzy innymi Ampleforth College.
Jest to jedna z czotowych prywatnych szkét z
zakwaterowaniem w catej Wielkiej Brytanii.
Organizacja obozéw dla dzieci i mtodziezy w
wieku 8-18 lat pod nazwa "Wakacje z Pasj3"

podczas, ktorych uczestnicy odkrywali i rozwijaty

swoje talenty.

88.99.Z

31496,44 7t

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnoci Numer Kodu

Lp- publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

Prowadzenie Niepublicznego Przedszkola
"Na Kopcu" w Kleczy Dolnej, nad ktérym
nadzor pedagogiczny sprawuje Matopolski
Kurator Oswiaty. Podstawowymi celami
Przedszkola s3: wspomaganie
indywidualnego rozwoju dzieci z
wykorzystaniem jego wrodzonych
mozliwosci, pomoc rodzicom w
wychowaniu dzieci oraz opieka nad nimi. 2.
Przedszkole realizuje cele dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuricze zgodnie z
obowigzujacymi przepisami oraz Statutem
Fundacji, w szczegdlnosci poprzez: a)
personalizacje pracy dydaktyczno-
Wspieranie rodziny i systemu wychowawczej i opiekuniczej, wymagajacej
pieczy zastepczej aktywnosci dziecka; b) umozliwienie
przyswajania umiejetnosci rozumowania; c)
maksymalne wykorzystanie mozliwosci
kazdego dziecka; d) wspieranie w dzieciach
solidarnosci i otwartosci; e)
wykorzystywanie nowych sposobdéw
komunikowania sie oraz zdobyczy
naukowych i technologicznych; f) zwrécenie
uwagi na rozwdj fizyczny dzieci, jak rowniez
na ksztattowanie ich wrazliwosci
estetycznej, z uwzglednieniem przejawdw
ich wtasnej oryginalnosci i kreatywnosci; g)
sprawowanie opieki nad dzie¢mi
odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci
Przedszkola.

85.10.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

11633 991,12 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

11180171,18 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

453 819,94 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

31 496,44 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

589 631,95 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 10 019,01 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa 114,44 zt
W
tym:

c) ze Srodkoéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 579 498,50 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 4202 866,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 4202 866,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrédet 6 809 996,73 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

31496,44 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Wypoczynek dzieci i mtodziezy

31 496,44 zt

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw

[EEN

Wakacje z Pasja

31 496,44 z
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 3161 245,35zt 31 496,44 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1695 121,94 zt 31 496,44 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1466 123,41 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

9 485 049,24 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-1 012 303,47 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[~ wiasnosé
o - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
[~ dzierzawa
-

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

19 o0soéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

16,21 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

30 os6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni

17 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 14 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

824 991,61 zt

a) z tytutu umow o prace

753 084,41 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 628 479,25 zt

w - nagrody 77 500,00 z
tym: - premie 27 397,00 zt
- inne $wiadczenia 19 708,16 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 71 907,20 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

824 991,61 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

611 751,57 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

213 240,04 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

12 921,30 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 325,04 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2019-07-15
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

53 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

27 100,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

™ Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych oy
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 2 056 898,20 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych Paragraf 5 ust. 13 Statutu

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie opieki Prowadzenie opieki i edukacji |Urzad Gminy Wadowice 579 498,50 zt
przedszkolnej dzieci
. o . o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2019-07-15
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

[EEN

Wolontariat europejski osiggniexie celdw strategii Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji 10 019,01 zt
ERASMUS+ »,Europa 2020”, w tym
wyznaczonego w niej gtdwnego
celu w dziedzinie edukacji
osiggniecia celéw
strategicznych ram europejskiej
wspotpracy w dziedzinie
ksztatcenia i szkolenia (,,ET
2020"), w tym odpowiednich
poziomoéw odniesienia;
zréwnowazonego rozwoju
krajow partnerskich w
dziedzinie szkolnictwa
wyzszego;

osiggniecia ogdlnych celow
odnowionych ram europejskiej
wspotpracy na rzecz
mtodziezy;promowanie
europejskich wartosci

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogodlnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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Oliwia Kwiatkowska - prezes Fundaciji
TDJ

2019-07-15
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Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2019

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-10-14

1. Nazwa organizacji "FUNDACJA TDJ NA RZECZ EDUKACJI | ROZWOJU"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat KATOWICE
kontaktowe
Gmina KATOWICE Ulica ALEJA WALENTEGO Nr domu 1A Nr lokalu

ROZDZIENSKIEGO
Miejscowos¢é KATOWICE Kod pocztowy 40-202 Poczta KATOWICE Nr telefonu +48 667 500 871
Nr faksu E-mail fundacja@tdj.pl Strona www www.fundacjatdj.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2007-12-13

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2010-02-10
publicznego
5. Numer REGON 24079817600000 6. Numer KRS 0000294837
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organuzarzadzajacego organizac)| Oliwia Kwiatkowska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Czestaw Kisiel Cztonek Rady Fundacji TAK
{Nal‘?zy S isac jmiona, nquiSka oraz i,nf ormacje o f ”"kc{'i Tomasz Domogata Cztonek Rady Fundacji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) Karolina Domogata Cztonek Rady Fundacji TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2020-10-14 1



9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest:

1. prowadzenie dziatalnosci pomocy spotecznej, edukacyjnej, oswiatowej,
charytatywnej, w szczegdlnosci ukierunkowanej na pomoc dzieciom i
miodziezy uczgcym sie poprzez zapewnienie im warunkéw duchowego,
psychicznego, intelektualnego i fizycznego rozwoju.

2. inicjowania i realizacji programoéw na rzecz wyréwnywania szans dzieci i
miodziezy dla ich wszechstronnego rozwoju, prowadzenie dziatalnosci
edukacyjnej, oswiatowej, wychowawczej na rzecz dzieci i mtodziezy,
ukierunkowanej na wzrost poziomu wyksztatcenia i rozwdj zainteresowan
oraz wspieranie rodzicéw i opiekundéw w procesie wychowawczym

3. pomoc w przygotowaniu do podjecia i utrzymania zatrudnienia
mtodziezy uczace; sie,

4. inicjowania i prowadzenia dziatalnosci ekologicznej oraz w zakresie
kultury fizycznej i sportu.

5. prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwadj gmin wiejskich i
miejskich oraz spotecznosci lokalnych w zakresie zwigzanym ze wzrostem
(intensyfikacja) funkcji spotecznych, mieszkaniowych, turystycznych,
gospodarczych, sportowych i kulturalnych,

6. prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej rozwaj techniki, wynalazczosci
i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej

7. prowadzenie dziatalnosSci na rzecz podtrzymywania i upowszechniania
tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

8. prowadzenie dziatalnosSci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych
oraz jezyka regionalnego;

9. prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z ochrong i promocja zdrowia;

10. prowadzenie dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

11. prowadzenie dziatalnosci w zakresie promocji zatrudnienia i
aktywizacji zawodowej 0séb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy

12. prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej rozwaj gospodarczy, w tym
rozwdj przedsiebiorczosci;

13. wspomaganie i organizowanie programéw wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

14. prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, zwigzanej m. in. z ochrong débr
kultury i dziedzictwa narodowego

15. prowadzenie dziatalnosci w zakresie ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

16. wspomaganiem i organizowaniem programéw dotyczacych turystyki i
krajoznawstwa;

17. prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy ofiarom katastrof, klesk
zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica:

18. prowadzenie dziatalnosci w zakresie promocji Rzeczypospolitej
Polskiej za granicg;

19. prowadzenie dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie
ustalonym w pkt. 1-18 powyzej”.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. organizacje systemu wsparcia finansowego i rzeczowego dla dziatan
stuzgcych wyréwnywaniu szans, pomocy w rozwoju dzieci i mtodziezy
oraz wspieraniu ich aktywnosci, w tym pozyskiwanie $rodkéw na
fundowanie stypendiow dla dzieci i mtodziezy umozliwiajgcych im
uczeszczanie do szkot i uczelni o wysokim poziomie, organizacje i
uczestniczenie w zajeciach uzupetniajgcych oraz rozwijanie wtasnych
przedsiewzied i zainteresowan;

2. organizowanie wycieczek, kurséw, kolonii, imprez kulturalnych;

3. organizacja i przeprowadzanie imprez i zbidrek dla pozyskiwania
srodkow na realizacje celéw statutowych;

4. prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, doradczej i informacyjnej
zwigzanej z realizacjg celéw statutowych;

5. publikowanie i wydawanie materiatéw (biuletyny, ksigzki, broszury,
ulotki itp.), zwigzanych z realizacjg celéw statutowych;

6. wspotprace z organami i instytucjami administracji panstwowej i
samorzadowej a takze podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, organizacjami pozarzgdowymi, inicjatywami spotecznymi i
osobami zaangazowanymi w dziatania spoteczne oraz podmiotami
biznesowymi w zakresie zwigzanym z realizacja celéw statutowych jak
rowniez wspierania powyzszych podmiotéw w zakresie dotyczagcym
realizacji celow statutowych,

7. rewitalizacja, konserwacja, renowacja i adaptacja historycznych i
zabytkowych obiektow (wraz z ich otoczeniem) na cele edukacyjne,
turystyczne, rekreacyjne, spoteczne, kulturalne i gospodarcze.

8. budowa, przebudowa, rozbudowa lub wyposazenie obiektow
petnigcych funkcje publiczne, spoteczne, kulturalne, rekreacyjne i
sportowe,

9. budowa, remont lub przebudowa infrastruktury zwigzanej z rozwojem
funkcji gospodarczych, mieszkaniowych, turystycznych, sportowych i
kulturalnych,

10. inicjowanie i realizacja programéw wspomagajacych rozwoj
gospodarczy gmin wiejskich i miejskich;

11. przebudowa i remont obiektdw poprzemystowych i popegeerowskich,
tacznie z adaptacjq na cele: gospodarcze, edukacyjne, turystyczne,
rekreacyjne, spoteczne i kulturalne,

12. inicjowanie i realizacja programéw wspomagajgcych rozwaj techniki,
wynalazczosci i innowacyjnosci oraz polegajacych na
rozpowszechnianiu i wdrazaniu nowych rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej,

13. udzielanie darowizn oraz pozyczek pienieznych w zakresie zwigzanym
z realizacjg celdw statutowych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja realizuje swoje cele okreslone powyzej poprzez prowadzenie:

1. nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego polegajacej na:

a) wydawaniu ksigzek, broszur, ulotek i podobnych publikacji,

b) pozostatych pozaszkolnych formach edukacji zwigzanych gtéwnie z rozwijaniem wtasnych zainteresowan oraz
doskonaleniem zawodowym,

c) doradztwie edukacyjno-zawodowym,

d) pomocy spotecznej i poradnictwie dla dzieci i mtodziezy oraz dziatalnosci charytatywnej polegajacej na gromadzeniu
funduszy lub innych formach wspierania finansowego w ramach pomocy spotecznej,

e) dziatalnosci organizatoréw turystyki,

f) pozostatej dziatalnosci zwigzanej ze sportem,

g) dziatalnosci pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie sklasyfikowanej.

2. odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego polegajacej na:

a) zakfadaniu i prowadzeniu ztobkéw, przedszkoli, szkét ( podstawowych oraz ponadpodstawowych) jak réwniez prowadzeniu
innych form dziennej opieki nad dzie¢mi i mtodziezg — tj. opieka dzienna nad dzie¢mi, wychowanie przedszkolne, szkoty
podstawowe, gimnazja i szkoty ponadgimnazjalne, z wytgczeniem szkét policealnych

b)wydawaniu ksigzek i periodykéw, broszur, ulotek i podobnych publikacji oraz pozostat dziatalno$¢ wydawnicza, z wytgczeniem
w zakresie oprogramowania;

c)wydawaniu i produkcji filméw, nagran wideo, programoéw telewizyjnych, nagran dzwiekowych i muzycznych;
d)prowadzeniu warsztatéw, konferencji, szkolen;

e)organizowaniu szkolen, wyjazdéw wakacyjnych dzieci i mtodziezy, imprez integracyjnych — pozaszkolne formy edukacji
sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych, pozaszkolne formy edukacji artystycznej, pozostate pozaszkolne formy
edukacji gdzie indziej niesklasyfikowane, dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje, pozostata dziatalnos¢ zwigzana ze sportem,
pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna;

f)dziatalnos$¢ organizatoréw turystyki;

g)doradztwo edukacyjno-zawodowym;

h)udzielanie pozyczek pienieznych poza systemem bankowym — pozostate formy udzielania kredytéw.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina O J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [] powiat 2] caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 804
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 26

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy.
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

i mtodziezy

kompetencji spotecznych przydatnych na rynku
pracy. Organizacja miedzynarodowego projektu
(myOXperience), ktéry umozliwit wizyte
edukacyjng na Oxfordzie. Projekt myOXperience
powstat po to, by inspirowa¢ mtodziez z catej
Polski do siegania po edukacje, jakiej pragna.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

Lp. Sfera d2|afa.lnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
Wsparcie mentoringowe, tutorskie,
coachingowe. Gtéwnie poprzez Indywidualny
Program Rozwoju. Celem przedsiewziecia jest
inspirowanie mtodych ludzi do nabywania
dziatalno$¢ na rzecz dzieci i wiedzy c?raz umlejetTSCI,slpofecz"nyc_h. ich
1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci Uczestnicy maja mozliwosc rozwijania swoic 88.997 0,00 zt

o Tak
™ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dmjgallil:;seugozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie obozéw i wyjazddw dla dzieci.
Programy Stypendialne. Wspieralismy takze
jednostki edukacyjne i nauczycieli
prowadzac wsparcie merytoryczne. W roku
sprawozdawczym udato sie przeprowadzic¢
szkolenia, w ktérych tgcznie wzieto udziat
dziatalnos$é na rzecz dzieci i 316 oséb. Dziatalnos¢ caty czas,

1 miodziezy, w tym wypoczynek |systematycznie jest poszerzana. Swoim 85.517 31 765,06 zt
dzieci i mtodziezy wsparciem Fundacja TDJ na Rzecz Edukacji i
Rozwoju w roku 2019 objeta tgcznie ponad
osiemset 0sob. Organizacja obozéw dla
dzieci i mtodziezy w wieku 8-15 lat pod
nazwg "Wakacje z Pasjg" podczas, ktorych
uczestnicy odkrywali i rozwijaty swoje
talenty.

Prowadzenie Niepublicznego Przedszkola
"Na Kopcu" w Kleczy Dolnej, nad ktérym
nadzor pedagogiczny sprawuje Matopolski
Kurator Oswiaty. Podstawowymi celami
Przedszkola s3: wspomaganie
indywidualnego rozwoju dzieci z
wykorzystaniem jego wrodzonych
mozliwosci, pomoc rodzicom w
wychowaniu dzieci oraz opieka nad nimi. 2.
Przedszkole realizuje cele dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze zgodnie z
obowigzujacymi przepisami oraz Statutem
Fundacji, w szczegdlnosci poprzez: a)
personalizacje pracy dydaktyczno-
Wspieranie rodziny i systemu wychowawczej i opiekunczej, wymagajacej
pieczy zastepczej aktywnosci dziecka; b) umozliwienie
przyswajania umiejetnosci rozumowania; c)
maksymalne wykorzystanie mozliwosci
kazdego dziecka; d) wspieranie w dzieciach
solidarnosci i otwartosci; e)
wykorzystywanie nowych sposobéw
komunikowania sie oraz zdobyczy
naukowych i technologicznych; f) zwrécenie
uwagi na rozwdj fizyczny dzieci, jak rowniez
na ksztattowanie ich wrazliwosci
estetycznej, z uwzglednieniem przejawéw
ich wtasnej oryginalnosci i kreatywnosci; g)
sprawowanie opieki nad dzie¢mi
odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci
Przedszkola.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza # Nie

88.917 960,10 zt

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

6274 478,51 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

5619 579,11 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

588 997,57 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

63 301,83 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

2 600,00 zt

32725,16 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogdtem: 677 754,69 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 85 915,00 zt
W b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze Srodkoéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 591 839,69 zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 4909 099,26 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

4909 099,26 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 654 899,40 zt
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roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

32725,16 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Dziatania statutowe

32725,16 z

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

[Eny

Wakacje z Pasjg

31 765,06 zt

N

Przedszkole na Kopcu

960,10 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

3938 604,66 zt

32725,16 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1587 046,32 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1593 059,33 zt 32 725,16 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 753 837,20 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 4 661,81 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

4032532,79 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -1004 061,76 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

M O 0O 0O O

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . .. [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 8 0sbb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 7,20 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

92 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie

0 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres kroétszy niz 30

dni . . ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
_miesigcy 26 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 26 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 957 991,32 zt
a) z tytutu umow o prace 692 194,07 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 518 911,25 z
w - nagrody 0,00 z
R - premie 166 289,00 zt
- inne $wiadczenia 6 993,82 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 265 797,25 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 957 991,32 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 342 367,85 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 615 623,47 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 13 070,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie 3130,69 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 47 840,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

29 820,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

& Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych oy
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 250 000,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych Parz:jgraf 5 ust.13 Statutu
Fundacji

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nia
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie opieki Prowadzenie opieki i edukacji |Urzad Gminy Wadowice 591 839,69 zt
przedszkolnej dzieci
. o . o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji s
rzadowej lub pafdstwowe fundusze celowe * Mie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
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2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogodlnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Oliwia Kwiatkowska - Prezes Zarzadu 2020-10-14

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2020-10-14 13



